
TTRANZITIA DE LA SCOALA LA VIATA ACTIVA (POSDRU DMI 2.1)

NOTĂ:                                                                                                

S : Colegiul Economic "Nicolae Titulescu", Baia Mare;                                                          

P1: Colegiul Economic Timisoara FSN;                                                                                        

P2: Pol Succes;                                                                         

P3:   ISJ MM;                                                                                                                                   

P4: Centrul Scolar de Educatie Incluziva  CSEI  ;                                                                                                                                                                                                                

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1 INFORMAREA SI PROMOVAREA PROIECTULUI S, P1, P2, P3,  P4

1.1 Conferința de lansare și finalizare a proiectului S, P1, P2, P3,  P4

1.2 Realizarea gidului de identitate vizuala S, P1, P2, P3,  P4

1.3

Realizarea de materiale de promovare si diseminarea informatiilor 

(pliante, afise,fluturasi, anunțuri în presa scrisă/on-line, mapa 

proiectului, pixuri personalizate, blocnotesuri etc.))

S, P1, P2, P3, P4

1.3.1 Realizarea paginii web/secțiunea pag. web pe site-ul școlii S

2 ACHIZITII S, P1, P2, P3, P4

3
IDENTIFICAREA GRUPULUI TINTA (1100 elevi: min 500 elevi Fex +

600 elevi din FEn)
S, P1, P4

4 CONSILIEREA IN CARIERA P2

4.1. Pregatirea de materiale suport P2

4.2. Furnizarea de consiliere in cariera P2

4.3. Evaluarea activitatilor de consiliere in cariera P2

5

DEZVOLTAREA DE PARTENERIATE SAU ACORDURI DE

COLABORARE CU PARTENERII RELEVANTI (locali, regionali,

nationali), INTREPRINDERI DIN SISTEMUL REAL/ FIRMA "MAMA",

PATRONATE,ASOCIATIA DE PARINTI CENT, ADMIN. PUBLICE

LOCALE, CCIDMM, ONG, ALTE UNITATI DE INVATAMANT, ALTI

PARTENERI RELEVANTI PROIECTULUI

S, P1, P3, P4

5.1 Identificarea potentialilor actori relevanti S, P1, P3, P4

ID ACTIVITATI

Luni

Responsabili
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5.2 Incheierea de acorduri de parteneriat S, P1, P3, P4

6 ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA FIRMEI DE EXERCITIU (FE) S, P1, P4

6.1
Sesiuni de informare și prezentare a conceptului FE pentru și cu 600

de elevi in vederea infiintarii FEn
S, P1

6.2 Organizarea și funcționarea FE existente și nou înființate S, P1, P4

6.2.1
Pregătirea organizatorică a activităților de instruire: elaborarea orarului,

asigurarea mijloacelor necesare
S, P1, P4

6.2.2
Desfășurarea activităților specifice firmelor de exercițiu, conform

programului de pregătire și procedurilor ROCT
S, P1, P4

6.2.3
Constituirea și funcționarea unei rețele parteneriale la nivel

multiregional, pentru FEx și FEn implicate în proiect, din NV și V
S, P1, P4

6.3

Amenajarea și dotarea a 3 laboratoare/ateliere școlare în vederea

formării unor deprinderi practice pentru grupul țintă vulnerabil,

defavorizat în NV+V) pentru a facilita inserția pe piața muncii

S, P1, P4

6.4
Desf. de stagii de pregătire practică la firme/întreprinderi reale pt 60 de

elevi din 10 FEn
S, P1

7
ORGANIZAREA UNOR EVENIMENTE DEDICATE FIRMELOR DE

EXERCITIU
S, P1

7.1 Târgul FE (participarea a 1100 de elevi din grupul țintă) S, P1, P2, P3, P4

7.2
Participarea FE la târguri internaționale de profil funcție de calendarul

stabilit la nivel internațional (60 de elevi: 30 din NV si 30 din V)
S, P1, P4

8

CAMPANIE DE CONSTIENTIZARE A COMUNITATII LOCALE DIN

CELE DOUA REGIUNI VIZATE (2 camp. : NV + V) CU PRIVIRE LA

COMPETENTELE, ABILITATILE PRACTICE DOBANDITE DE ELEVI

IN ACTIVITATILE INOVATIVE DIN FE

S, P1, P3, P4

8.1 Concept campanie S, P1, P3, P4

8.2 Realizarea broșurii FE (1 broșură/județ) S, P1, P4

8.3

Mese rotunde privind conștientizarea comunității locale (angajatori etc.)

din cele 2 regiuni (2 mese rotunde: NV+V): ”Pregătit prin FE pt a fi

angajat” 

S, P1, P3

9
MANAGEMENT SI EVALUARE (organizare, recrutare personal,

raportari)
S, P1, P2, P3, P4


