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47 %Y CONSIDERATII GENERALE S ¥

1. Prezentul Regulamenl de organizare si functionare a unitdtii de invdtamdnt al Colegiului
Economic ,, Francesco Saverio Nitti” este intocmit 1in spiritul Constitutiei Romdniei si
respectiprevederile Legile invdtdmiantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificdrile i
completarile ulterioare, a Ordinului nr. 5726 din 6 august 2024 privind aprobarea Regulamentului-
cadru de organizare §i functionare a unitdtilor de invdtdmadnt preuniversitar (RCOFUIP), publicat
in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea [, nr. 795 din 12 august 2024, a Statutului elevului, aprobat
prin O.MEN.C.S. nr. 5707/01.08.2024, a Legii 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificérile
ulterioare, a celorlalte acte normative in vigoare in Romania.

Prezentul regulament reprezintd cadrul organizatoric in care se desfasoard activitdtile in
Colegiul Economic “Francesco Saverio Nitti” din Timisoara i {ine cont de nevoile fundamentale,
actuale ale societdtii in care trdim.

2. Cunoasterea continutului prezentului regulament si respectarea lui este obligatorie pentru tot
personalul Colegiului Economic “Francesco Saverio Nitti”, pentru elevi si pentru périntii (tutorii)
lor. Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare a unitétii de invatdmant constituie
abatere si se sanctioneazi conform prevederilor legale.

3. Toate demersurile elevilor si a personalului vor fi subordonate interesului general al scolii si al
obiectivelor ei fundamentale.

4. Semnul distinctiv al Colegiului Economic “Francesco Saverio Nitti” este emblema scolii,
prevazuta la Anexa 2, iar imnul scolii este prevazut in Anexa 1.

5. Ziua de 26 aprilie este Ziua scolii.
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SECTIUNEA I  ORGANIZAREA UNITATII DE INVATAMANT:

1. Oferta educationala:
Actuala ofertd educationald pentru anul scolar 2025-2026 cuprinde invéatdmant liceal - zi si
invatdmant profesional ( 38 clase), astfel:
a. LICEU (ruta directa de calificare)

FILIERA: TEHNOLOGICA
PROFIL: SERVICII
DOMENII DE PREGATIRE:
- COMERT
- TURISM ST ALIMENTATIE.
Clasa a IX-a — ciclul de observare si orientare ( 9 clase)
- asigurd o pregitire generald conform trunchiului comun de discipline si
orientare a elevilor In vederea optimizarii optiunii profesionale ulterioare.
Clasa a X-a — ciclul de aprofundare ( 9 clase)
- asigurd o pregitire de tip general in domeniul serviciilor, adancirea studiului
in domeniul de pregitire Comert sau Turism §i alimentatie si o directionare spre
specializari ulterioare.
Clasa a XI - XII-a (clase a XI-a ,8 clase + clase a XII-a,7 clase = 15 clase)
- asigurd adancirea si definitivarea pregatirii de baza pentru profilul de servicii
si o pregitire conform standardelor de pregitire profesionald in vigoare pentru
specalizirile Tehnician in activitdfi economice, Tehnician in turism, Organizator
banqueting, Tehnician in gastronomie.

b. LICEU (invitimant seral)
Clasa a XI-a SERAL- 1 clasd
Clasa a XIII- a SERAL~ 1 clasa
- asigurd adéncirea si definitivarea pregétirii de bazd pentru profilul de servicii si o
pregitire conform standardelor de pregatire profesionala in vigoare pentru specializarea
Organizator banqueting.

c. INVATAMANT PROFESIONAL (3 ANI)
Clasa a XI — a IP — 1 clasd - Bucdtar - Ospétar (chelner), vanzator in unitéti de
alimentatie. Forma de organizare a cursurilor este in sistem de inva{dmant cu
frecventd, cursuri de zi .

2. Programul de munci:
(1) Programul de munci al salariatilor si elevilor din Colegiul Economic “Francesco Saverio
Nitti” Timisoara se deruleaza conform orarului sau programului de lucru prestabilit.
(2) Procesul de predare-invitare pentru elevii claselor [X-XII liceu, invatimant profesional se
desfasoari intre orele 08.00- 20.00 zilnic, iar pentru invatimantul seral orele se desfdsoara
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pana la ora 21.00. Durata orei de curs este de 50 minute, cu pauze de 10 minute pentru elevi,
si pauza mare in intervalul 13.50-14.10.

(3) In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamititi naturale, alte situatii

exceptionale, cursurile scolare pot fi derulate on-line sau suspendate pe o perioada
determinatd, conform art. 9, alin (1)-(9) din RCOFUIP nr 5726/06.08.2024.

3. Accesul in laboratoare:

Accesul elevilor in laboratoarele TIC din corpurile de cladire B si C, centrele antreprenoriale
(Smart Lab) si laboratoarele de instruire practicé se face doar impreuna cu profesorul de la
clasa.

Cheia de acces in incinta laboratoarelor se preia de cétre cadrul didactic de la poartd sau de
la informatician.

Elevii nu raméan nesupravegheati in sélile de curs cu destinatia laboratoare in timpul orelor
sau 1n timpul pauzelor.

4. Personalul scolii:
(1) Personalul scolii este compus din:

Personal didactic (75 cadre didactice si cadre didactice de pregitire si instruire practica);
Personal didactic auxiliar in numar de 10 (secretar sef, secretar, contabil sef, administrator
financiar, administrator patrimoniu, laborant, pedagog, informatician, Dbibliotecar,
supraveghetor noapte);
Personal nedidactic in numar de 13 (portari, ingrijitori, muncitori cantind, muncitor lenjerie,
sofer, muncitor intretinere).

(2) Activitatea personalului se desfasoara dupd urmétorul program zilnic:
Secretariat (program cu publicul):
luni 8.30-11.00;
marti 8.30-11.00 ; 15.00-18.00
miercuri 8.30-11.00 ;
joi 8.30-11.00 ; 15.00-18.00
vineri 8.30-11.00.

Documentele se elibereazd pe baza unei cereri depuse la secretariat si vor fi eliberate astfel :

b)
c)

- eliberare adeverinti in regim de urgenta- pe loc;

- eliberare adeverinti elev - o zi;

- eliberare foi matricole — 2 zile;

- eliberare adeverinta ce atestd vechimea in munca sau alte documente ce necesita cdutarea
in arhiva unitétii scolare- 30 zile

contabilitate: 8.00 — 16.00;

personal didactic auxiliar:

- Dbibliotecar, informatician : luni-vineri 8.00-16.00;

- pedagog scolar si casier : luni-vineri 08.00-16.00;
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- supraveghetor de noapte : luni-vineri 22.00-06.00;

d) personalul de intretinere (muncitor intretinere, sofer): 8.00 -16.00;

e) personalul muncitor - ingrijitor ce se ocupd de curitenie isi desfiisoard activitatea dupa
programul stabilit de administrator, in doud schimburi: 7.00-15.00 si 13.00-21.00;

f) personalul muncitor de la cantind : 5.30 —22.00, o zi lucreazi, urmatoarea zi este liber;

(3) personalul de pazi angajat al scolii va lucra dupd graficul intocmit de administrator, zilnic
intre orele 18,00-6,00.

(4) In situatii speciale, Consiliul de administratie poate modifica sau completa programul de
munca.

(5) Evidenta prezentei personalului muncitor, a personalului didactic si a personalului didactic
auxiliar si nedidactic la serviciu se va face pe baz# de pontaj si de condicd de prezenta.
Personalul muncitor care lucreazi dupa orele de serviciu, in zilele de odihnd sau de sérbatori
legale, va beneficia de recuperari, in functie de situatiile concrete din scoald.

(6) Programarea si tinerea evidentei concediilor de odihna, concediilor de boald, invoirilor sau
concediilor fird platd se va face de cétre secretariat si contabilitate, in acord cu legislatia in
vigoare.

(7) in scoala, din partea CA se va afla zilnic in schimbul de dupi-masa, pe perioada derularii
cursurilor, un reprezentant cadru didactic cu rol de supraveghere a modului de derulare a activitatii
instructiv-educative.

5. Siguranta elevilor si a cadrelor didactice

(1) Siguranta personalului si a elevilor este asiguratd permanent de personal de paza propriu.
Exista totodata si o supraveghere video pe coridoarele gcolii (corpurile A, B, C si D), precum
si la punctele de acces in scoala si in curtea scolii.

(2) Conditiile de siguranta si acces in scoald se regisesc in sectiunea VIII a Regulamentului de
organizare si functionare a unititii de invatamant Colegiul Economic “Francesco Saverio
Nitti”.

SECTIONEATI  MANAGEMENTUL §I  ORGANISMELE FUNCTIONALE ALE
'UNITATII'DE INVATAMANT 5= "

1. Consiliul de administratie:
(1) Colegiul Economic ,,Francesco Saverio Nitti” este o unitate de invitimant cu personalitate
juridica si este condusi de consilul de administratie, de director si director adjunct.
(2) Consiliul de administratie se organizeaza si functioneazd conform Ordinului nr. 6223/
4 septembrie 2023.

2. Directorul:
(1) Directorul Colegiului Economic ,,Francesco Saverio Nitti” este presedintele consilului
de administratie.
(2) Atributiile directorului, precum si drepturile si obligatiile acestuia sunt prevédzute in
art.21-23 RCOFUIP aprobat prin Ordinul 5726 din 6 august 2024.
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(2) Directorul este numit prin decizia I.S.J. Timis nr. 536/17/20.12.2021.
Directorul adjunct:
(1) Atributiile directorului adjunct, precum si drepturile si obligatiile acestuia sunt prevazute
in art.26-27 RCOFUIP, aprobat prin Ordinul nr. 5726 din 6 august 2024.
(2) Directorul adjunct este numit prin decizia [.S.J. Timis nr. 537/18/20.12.2021.
Consiliul profesoral
(1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere, de
predare si de instruire practicd din unitatea de invitimant. Presedintele consiliului
profesoral este directorul.
Atributiile consiliului profesoral sunt prevazute in art.55, lit.(a)-(v) RCOFUIP, aprobat prin
Ordinul nr. 5726 din 6 august 2024.
Consiliul clasei
(1) Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului didactic care preda la clasa
respectivd, din cel putin un périnte delegat al comitetului de parinti al clasei, si a
reprezentantului elevilor clasei respective, desemnat prin vot secret de cétre elevii clasei.
(2) Presedintele consiliului clasei este dirigintele.
Atributiile consiliului clasei sunt previzute in art.58 lit.(a)- (f) RCOFUIP, aprobat prin Ordinul,
nr. 5726 din 6 august 2024.
Comisiile permanente organizate la nivelul unitiitii de invitamant:
fn cadrul Colegiului Economic ,,Francesco Saverio Nitti” sunt constituite urmitoarele
comisii :

- comisia pentru curriculum;

- comisia de evaluare si asigurare a calitétii;

- comisia de securitate si sinatate in munca si pentru situatii de urgenta;

- comisia pentru controlul managerial intern;

- comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica.

- comisia pentru prevenirea si combatarea violentei, a faptelor de coruptie
si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalititii, care
exercitd atributii in domeniul prevenirii, elimindrii sau sanctiondrii
oricarei forme de segregare scolara,

Comisiile de la nivelul unitatii de invatdmant isi desfasoara activitatea pe baza deciziei de constituire
emise de directorul unitétii de invatimant.
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'SECTIUNEA'IIl  PERSONALUL DIDACTIC

1. Drepturile si obligatiile personalului didactic

(1) Personalul didactic are drepturile si obligatiile previzute de legislatia in vigoare si de
contractele colective de munca aplicabile.

(2) Prin decizie interna si respectand prevederile legale, orele de curs rdmase neocupate pot fi
atribuite personalului didactic titular, personalului didactic angajat pe perioada determinata,
personalului asociat sau cadrelor didactice pensionate, in regim de plata cu ora.

(3) In cadrul scolii, cadrele didactice au urmatoarele obligatii :

a.

b.

B

Sa respecte programul de lucru si disciplina la locul de munca. Intrarea si iesirea de la
ore trebuie si fie respectata strict, pentru bunul mers al activitatilor din scoala.

in cazul in care nu se poate prezenta la serviciu la ora inceperii programului (din motive
obiective si cele prevazute de cadrul legal) cadrul didactic este obligat sd anunte
conducerea scolii, inainte de aceasta, sau cdt mai repede cu putin{d, pentru acoperirea
absentei persoanei in cauza.

Sa se prezinte la scoala in vestimentatie decents, si aibd o tinutd morald demna, in
concordantd cu valorile pe care trebuie si le transmitd elevilor, un comportament
responsabil si sd prezinte la intrarea in gcoala legitimatia de profesor.

Sa 1si respecte colegii, fard denigrarea acestora pe considerente subiective, materiale,
familiale, etnice, religioase;

Sa desfasoare o activitate eficientd avand ca finalitate instruirea si educatia in conditiile
mentinerii sdnatatii si securitatii elevilor.

Sa respecte normele de protectie a muncii, igiend si sdnétate.

Sé foloseascd materialele si aparatura din scoald cu responsabilitate. Poate fi folosit
xerocopiatorul gcolii si mijloacele audio-video, in interes instructiv —educativ, gratuit.
S& opereze cu maximd responsabilitate iIn documentele scolare si s semneze zilnic
Condica de prezentd. in situatii exceptionale, precum suspendarea cursurilor cu prezenta
fizica in unitatea de Invatdmant, orele se vor desfasura on-line, pe platforma scolii, iar
profesorii vor completa Fisa de prezentd pentru perioada respectiva.

S& nu deterioreze documentele scolare prin plasarea acestora in alte locuri decét cele
special amenajate;

Sa vegheze la siguranta elevilor pe toatd perioada programului din scoald si a
activitatilor extracurriculare/extrascolare, in incinta unitatii de invitamant.

Sa promoveze un climat constructiv de colaborare in cadrul colectivului, a unor relatii
adecvate cu elevii si parintii acestora.

Sa contribuie la cresterea ,,stédrii de bine” a profesorilor, elevilor si parintilor.

Profesorul este obligat la perfectionare continud in plan profesional.

Profesorul este obligat, prin toate actele pe care le intreprinde in cadrul scolii, de predare
la clasa, in cadrul serviciului pe scoald, in cadrul altor activititi organizate impreund cu
elevii, sé constituie un factor de educatie, promotor cultural, mobilizator constructiv,
pentru elevii céarora se adreseaza.
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o. Si sesizeze, dupi caz, institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializatd,
directia generali de asistentd sociali si protectia copilului in legatura cu orice incélcari
ale drepturilor copilului/elevului, inclusiv in legiturd cu aspecte care ii afecteazi
demnitatea, integritatea fizica i psihica.

p. Sa insoteasca elevii care trebuie sd se deplaseze in afara incintei scolii pentru activitéti
extrascolare.

g. Dirigintii si profesorii raspund de mentinerea stirii de curatenie in clase pe durata
desfasuririi programului, ludnd mésurile care se impun pentru aceasta.

r. sd desfasoare serviciul pe scoala.

(4) Se interzice cadrelor didactice:

a. lasarea elevilor nesupravegheati in timpul programului;

b. si desfdsoare si sd incurajeze actiuni de naturd si afecteze imaginea publicd a
beneficiarului primar si viata intima, privatd sau familial a acestuia sau ale celorlalti
salariati din unitate;

c. si aplice pedepse corporale, precum si s agreseze verbal, fizic sau emotional elevii
si/sau colegii;

d. si desfisoare activitati de pregatire suplimentard/meditatii contracost cu beneficiarii
primari de la clasa/clasele la care este incadrat in anul scolar in curs, conform
procedurii pentru completarea declaratiilor de interese de cétre personalul didactic de
predare, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

(5) Este interzisd segregarea scolard pe criteriul etnic, al dizabilititii sau al cerintelor
educationale speciale, pe criteriul statutului socio-economic al familiilor, al mediului de rezidenta si
al performantelor scolare ale beneficiarilor primari ai educatiei.

(6) Activititile extrascolare se vor desfasura numai dupé orele de curs.

Atributiile profesorului diriginte sunt previzute in art.68 - 69 al RCOFUIP, aprobat prin
Ordinul 5726 din 6 august 2024.
(1)Profesorul diriginte coordoneaza activitatea clasei din invatdmantul, liceal, profesional .
(2)Activitatile specifice functiei de diriginte sunt prevazute in fisa postului cadrului didactic.
(3) Atributiile profesorului diriginte sunt previzute in Regulament-cadru de organizare si
functionare a unititilor de invitimént preuniversitar/ROFUIP, aprobat prin ordinul de
ministru nr. 5.726/06.08.2024, art. 66-69.

2. Obligatiile profesorului de serviciu pe scoala

(1) {si desfasoara activitatea in intervalele 7,45-14.00, respectiv 14,00- 21.00.

(2) Completeaza Procesul-verbal, consemnand eventualele conflicte intre elevi si neregulile
constatate in scoald. Supravegheaza elevii in timpul pauzelor.

(3) Informeazi conducerea scolii de eventualele evenimente/aspecte deosebite care au avut loc
in ziua respectiva.
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3. Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare:
(1) Atributiile coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare,
precum si drepturile si obligatiile acestuia sunt prevazute in art.60 - 63 RCOFUIP aprobat
prin Ordinul nr. 5726 din 6 august 2024.
(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este numit
prin decizia directorului.

SECTIUNEA 1V . PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR SI NEDIDACTIC .

1.

10.

11.

12.

Activitatea personalului didactic auxiliar si nedidactic se desfagoard pe servicii si
compartimente functionale, conform figei postului, intocmitd pentru fiecare salariat de cétre
seful ierarhic superior.

Atributiile compartimentului secretariat sunt prevazute in art. 74, lit (a) (p) RCOFUIP aprobat
prin Ordinul nr. 5726 din 6 august 2024.

Atributiile serviciului financiar sunt prevazute in art. 77, lit (a)-(0) RCOFUIP aprobat prin
Ordinul nr. 5726 din 6 august 2024

Atributiile compartimentului adiminstrativ sunt prevazute in art. 82, lit (a) — (j) RCOFUIP
aprobat prin Ordinul nr. 5726 din 6 august 2024.

Condica de prezentd va fi semnatd la intrarea in scoald, de cétre intreg personalul. Pérasirea
unitatii in timpul programului in interes personal se face numai pe baza de bilet de voie, eliberat
de seful ierarhic si inregistrat la secretariat, in caz contrar persoana putand fi sanctionata.
Contabilul-sef se subordoneazi direct contabilului sef al Inspectoratului Scolar Judetean Timis
si directorului unitatii scolare.

Administratorul este direct subordonat directorului scolii si are atributii conform fisei postului.
Programul compartimentului administrativ se stabileste de catre directorul scolii, care va
consulta in acest sens administratorul scolii.

Compartimentul administrativ va asigura 1 punct de paza 12/24, 12/48 ore pe zi intregii unitéti
folosind propriul personal. Personalul de paza aflat la poartd nu poate pérési postul in timpul
serviciului. Acesta colaboreazd permanent cu profesorul de serviciu, nu permite accesul
persoanelor strdine in incinta scolii, carnetele de elev, asigurind totodatd ca elevii s nu
paraseascd unitatea scolara inainte de terminarea programului.

Paznicii vor purta obligatoriu ecuson si vor consemna intr-un registru special datele persoanelor
striine care intrd/ies din scoala. In acest sens, vor solicita acestora un act de identitate pentru
identificare.

Compartimentul de secretariat este subordonat directorului scolii si functioneaza pentru elevi,
parinti, personalul unitatii de invatimant gi pentru alte persoane interesate, potrivit unui program
de lucru aprobat de director.

Bibliotecarul este subordonat directorului scolii si organizeaza activitatea bibliotecii, asigura
functionarea acesteia, fiind interesat de completarea rationala a fondului de publicatii.
Laborantul, informaticianul, pedagogul si supraveghetorul de noapte sunt subordonati
directorului scolii.

10
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13. Clarificarea inventarului scolii, a subinventarelor si verificarea lor periodicéd se realizeazi de
catre comisia de inventariere. Fiecare utilizator, responsabil de sector, fiecare diriginte va primi
inventarul pe baza de proces-verbal in care se va consemna starea bunurilor inventariate.

14. Este interzisa agresarea sub orice forma a elevilor. Personalul care se face vinovat de agresarea
verbald sau fizici a elevilor va fi sanctionat conform legislatiei in vigoare.

15. Constituie abatere orice neindeplinire a sarcinilor, precum si nerespectarea programului de lucru
si se sanctioneazi conform legii.

16. Alte aspecte importante pentru buna derulare a activitatilor in interiorul institutiei se regésesc in
ROI (Regulament de ordine interioar3).

SECTIUNEA V-~ BENEFICIARII PRIMARI'ATEDUCATIEI “ELEVIL- 7 . =0 oo

1. Dobindirea si exercitarea calitatii de elev

(1) Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor §i prin participarea la toate
activitatile existente in programul scolii, si se dovedeste cu carnetul de elev, vizat la inceputul
fiecdrui an scolar de cdtre unitatea de invatamant.

(2) Inscrierea in clasa a IX-a se face in conformitate cu metodologiile aprobate prin ordin al
ministrului educatiei nationale si procedurii de inscriere din scoala.

(3) Evidenta prezentei la cursuri se face la fiecare ord de curs de céitre profesor, care
consemneaza in mod obligatoriu, fiecare absenta.

(4) Motivarea absentelor se face de citre profesorul diriginte in ziua prezentdrii actelor
justificative

(5) In cazul elevilor minori, parintii, tutorii sau sustinitorii legali au obligatia de a prezenta
personal profesorului diriginte actele justificative pentru absentele copilului lor.

(6) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor sunt: adeverinta eliberatd de medicul
cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverinta sau certificat
medical eliberat de unitatea sanitard in cazul in care elevul a fost internat, cererea scrisi a
parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal al elevului, adresatd profesorului diriginte al
clasei. Numaérul absentelor care pot.fi motivate, fard documente medicale, doar pe baza
cererilor scrise ale parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali, in limita a 40 de ore de curs
pe an, firad a depati 20% din numarul de ore alocate unei discipline. Pentru elevele mame si
elevii parinti pot fi motivate 100 de ore de curs pe an scolar, fird a depasi 40% din numarul
de ore alocate unei discipline, iar cererile respective trebuie avizate in prealabil de cétre
directorul scolii. In situatii speciale (deces in familie) cererea scrisd a parintelui, tutorelui
sau sustinatorului legal al elevului nu trebuie avizatd in prealabil de cétre directorul scolii.
Toate adeverintele medicale trebuie sa aibd viza cabinetului, care are in evidentd fisele
medicale ale elevilor.

(7) Directorul unitatii de invatimant aprobd motivarea absentelor elevilor care participa la
cantonamente, competitii, olimpiade, concursuri scolare, conform art. 95, alin (2) din
RCOFUIP aprobat prin Ordinul 5726 din 6 august 2024.

(8) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor vor fi prezentate in termen de maximum
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7 zile de la reluarea activitatii elevului si vor fi pastrate de catre profesorul diriginte, pe tot
parcursul anului scolar.

(9) Nerespectarea termenului previzut la alin. (8) al prezentului regulament, atrage declararea
absentelor ca nemotivate.

(10) Elevii se prezinta la scoald cu cel putin cinci minute inainte de prima ora din orarul
clasei.

an “Elevii intarziati au obligatia de a intra la ore indiferent de minutele intarziate.
Absentele intrziatilor sunt gestionate de profesorul la ora caruia a intirziat elevul.

(12) Nota primitd de elev este datd in exclusivitate de cétre profesorul care evalueaza
elevul, care va tine cont de cunostintele elevului la materia respectivé, precum si de atitudinea
acestuia pe parcursul orelor la care a participat.

(13) Elevii din invatimantul preuniversitar, retragi, se pot reinmatricula, la cerere, de
reguld, la inceputul anului scolar, la acelasi nivel/ciclu de invafdmant si aceeasi forma de
invatadmant, redobandind astfel calitatea de elev.

(14) Elevii aflati in situatii speciale — cum ar fi nasterea unui copil, detentie, care au
persoane in fingrijire si altele asemenea — sunt sprijinifi sd finalizeze invatamantul
obligatoriu.

(15) Nerespectarea de cétre elevi a indatoririlor si obligatiilor prevézute la art. 14 din
Statutul elevului, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetérii stiingifice
nr. 5707/ 01.08.2024, se sanctioneaza in conformitate cu art. 16 alin. (4) lit. a—i din acelasi
statut.

Drepturi si indatoriri prevazute de actele normative

(1) Elevii Colegiului Economic “Francesco Saverio Nitti“ se bucurd de toate drepturile
constitutionale, respectiv de cele prevazute in Statutul elevului la art. 6-13, astfel: drepturi
educationale, drepturi de asociere si de exprimare, drepturi sociale, alte drepturi, dreptul de
a fi recompensati,

(2) Dreptul de a oferi feedback prin intermediul chestionarelor on-line, anonime, securizate
cadrelor didactice la finalul anului scolar conform art.7 lit.z din Statutul elevului 5707/
01.08.2024 (Anexa nr.7)

(3) Indatoririle elevilor Colegiului Economic “Francesco Saverio Nitti “ sunt cele previzute in
Statutul elevului, art. 14.

(4) Interdictiile privind elevii sunt prevazute in Statutul elevului, art.15.

Drepturi si indatoriri previizute de Colegiul Economic “ Francesco Saverio Nitti “
(1) Elevii scolii au urmatoarele indatoriri:
a. trebuie sa aibd un comportament civilizat si o tinutd decentd atit in unitatea de

invitimant, cat si in afara ei;
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la intrarea in gcoala elevii vor prezenta carnetul de elev. Parasirea scolii in timpul
orelor de curs se realizeazi doar cu informarea prealabila a dirigintelui , pe propria
raspundere a elevului. Absenta la ora de curs se consemneaza in catalog;

elevilor i se recomanda si se prezinte la scoala conform programului stabilit si sd
adopte o tinutd vestimentard decentd si ingrijita, adecvatd mediului educational. Nu
sunt permise articole de imbraciminte indecente, precum blugi rupti, haine cu mesaje
sau imagini defdimitoare, bluze cu decolteu adanc, umeri sau abdomenul descoperit.
De asemenea, nu se acceptd slapi, pantaloni scurti, fuste cu o lungime neadecvata.
Elevii vor avea pdrul ingrijit. Bdietii nu pot purta cercei sau alte podoabe
incompatibile cu tinuta decenta si activitatea ce se desfdsoara in scoala;

pentru orele de sport vor avea echipament adecvat;

se interzice consumul de guma de mestecat in timpul orelor, plasarea acesteia pe
diverse suporturi in silile de curs sau in afara acestora; se interzice consumul
bauturilor energizante in timpul orelor de curs;

elevii trebuie si aiba un comportament compatibil activitétii ce se desfasoard in
unitate (nu se va injura, nu se vor face gesturi vulgare, obscene, de violentd; nu se va
scuipa);

elevii vor avea: pregitire exemplard pentru desfigurarea tuturor activitdtilor,
comportament civilizat in toate situatiile, limbaj literar utilizat in toate conversatiile,
tonul moderat, lipsit de sunete puternice care deranjeaza, respect pentru sine si toate
persoanele cu care intrd in contact;

elevii, prin intregul lor comportament, vor manifesta respect pentru scoald, colegi si
personalul acesteia, fiind interzisa defdimarea sau denigrarea acestora prin
intermediul retelelor de socializare sau alte mijloace;

elevii vor trebui si contribuie prin efort propriu, prin tot ceea ce fac in scoald si in
afara scolii, la intdrirea statutului acestei institutii si la cresterea increderii si
responsabilitdtii comunitatii locale fatd de aceasta;

elevii trebuie sd cunoasca si sd respecte/aplice legile statului, Regulamentul Cadru de
Organizare si Functionare a Unitdtilor de Invdtdmant Preuniversitar (RCOFUIP) si
prezentul regulament, regulile de circulatie si cele cu privire la apérarea sanattii,
normele de protectie a rnuncii, de prevenire si stingere a incendiilor, normele de
protectie civild, normele de protectie a mediului.

elevii sunt obligati sa ridice ambalajele, resturile alimentare, hartiile, etc., atunci cand
acestea le-au cidzut din méana ;

elevii au obligatia de a-gi ldsa banca curata si ordonati la finalul cursurilor. ;

. elevii care au scutire de efort fizic la orele de sport desfasoard o activitate compatibild

cu starea lor de sanatate. Aceastd activitate este coordonatd de profesorul de sport.
elevii au obligatia si aiba asupra lor carnetul de elev si sa-1 prezinte profesorilor
pentru consemnarea notelor, precum si périntilor pentu informarea in legéiturd cu
situatia scolara.
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0. elevii vor respecta programarea pe sili si vor avea grija de mobilierul si dotarea
acestora, rispunzand in caz de deteriorare a unor bunuri.
(2) Este interzis elevilor:

a.

b.

sd organizeze si sd participe la actiuni de protest, care afecteazd desfésurarea
activitatii de invitimant sau care afecteazi participarea la programul scolar;

sa inregistreze activitatea didactics; prin exceptie de la aceastd prevedere, este
permisd inregistrarea, doar cu acordul cadrului didactic, in cazul in care aceastad
activitate poate contribui la optimizarea procesului instructiv-educativ;

sd lanseze anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in
perimetrul unitétii de Invatimant;

si aduci jigniri si s3 manifeste agresivitate in limbaj si in comportament fatd de
colegi si fatid de personalul unititii de invatdmant, sau sd lezeze in orice mod
imaginea publicd a acestora;

sa fumeze in cadrul unitatii de invitamant, conform prevederilor legislatiei in
vigoare, sau sa foloseascd in incinta gcolii tigari electronice, brichete;

sd aiba asupra lor petarde;

sd consume bauturi energizante in scoald;

sa utilizeze telefoanele mobile in timpul orelor de curs sau a oricdror alte
echipamente de comunicatii electronice de cétre elevi se realizeazd conform
prevederilor legale stipulate in Legea invdtdmdntului preuniversitar nr. 198/2023,
cu modificérile si completarile ulterioare; utilizarea acestora in timpul orelor de
curs se poate face numai la solicitarea cadrului didactic, in situatia folosirii lor in
procesul educativ. Pe tot parcursul programului scolar, telefoanele mobile ale
elevilor sunt depuse intr-un spatiu sigur, special amenajat in fiecare sald de clasa.
Nerespectarea prevederilor referitoare la utilizarea telefoanelor/a altor
echipamente de comunicatii electronice poate duce la preluarea echipamentului
de catre personalul unitdtii de invatdmént in vederea preddrii, dupd caz, citre
parinti/reprezentanti legali ai beneficiarilor primari minori sau beneficiarilor
primari majori conform regulamentului de organizare si functionare al unitatii de
invatdmant. Prevederile nu se aplicd echipamentelor pe care elevii cu CES sunt
autorizati sa le foloseasca.

4. Evaluarea elevilor

(1) Aspecte privind evaluarea rezultatelor invatarii cuprind art.101-127 din RCOFUIP aprobat
prin Ordinul nr. 5726/06.08.2024.

(2) Examenele organizate la nivelul scolii sunt : examen de corigentd, examen de incheiere a
situatiei scolare pentru elevii declarati améanati, examen de diferente pentru elevii a céror
inscriere in unitatea de invétidmant este conditionatd de promovarea unor astfel de examene.

(3) Modul de organizare a acestor examene este prevazut in art.128-136 RCOFUIP aprobat prin
Ordinul nr.5726/06.08.2024.
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5. Recompensarea elevilor
(1) Pentru rezultatele remarcabile obtinute in activitatea scolard si extrascolard, elevii de la
Colegiul Economic “Francesco Saverio Nitti” sunt recompensati conform art.13 din Statutul

elevului.

6. Sanctiunile aplicate elevilor
(1) Elevii pot fi sanctionati pentru incélcarea prevederilor art.15 din Statutul elevului sau a
prevederilor actelor normative in vigoare, sau a prevederilor prezentului regulament, in
functie de gravitatea faptelor sdvarsite.
(2) Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor sunt :

a.
b.
c.

5 ol e o

observatie individuali ;

mustrare scrisi ;

retragerea temporard sau pe durata intregului an scolar a burselor de care
beneficiazi elevul ;

mutarea disciplinari la o clasi paraleld din aceeasi unitate de invatdmant ;
suspendarea elevului pe o durata limitatd de timp, conform legii;
preavizul de exmatriculare;

exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmétor in aceeasi
unitate de invatdmant, conform legii;

exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmétor in altd
unitate de invatimant, conform legii;

exmatricularea fird drept de reinscriere, pentru elevii din invatamantul
postliceal.

(3) Pentru incilcarea prevederii prezentului regulament privind comportamentul civilizat si
tinuta decenta se vor aplica gradual urmatoarele sanctiuni:

a. Observatie individuald (Anexa 8, 9)

b. Mustrare scrisd

c. Retragerea temporard sau pe durata intregului an scolar a
burselor de care beneficiaza elevul;

d. Mutarea disciplinari la o clasé paraleld din aceeasi unitate
de invatdmant;

e. Suspendarea elevului pe o duraté limitata de timp, conform legii;

f. preavizul de exmatriculare

g. exmatricularea cu drept de reinscriere in anul gcolar urmator in aceeasi unitate de
invitimant, conform legii;

h. exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmétor in altd unitate de
invitamant, conform legii;
Toate sanctiunile aplicate se comunicd individual, in scris, atit elevilor, cét si
parintilor/reprezentantilor legali. Sanctiunea se aplica din momentul comunicérii acesteia sau

ulterior, dupa caz.

Sanctiunea de la punctul a) este propusd de profesorul diriginte/cadrul didactic care a
observat faptele susceptibile de sanctiune si este analizatd, aprobatd si aplicatd de ctre

15



Regulament de organizare si functionare a unititii de invitimant

Colegiul Economic ,,Francesco Saverio Nitti”- Timisoara

profesorul diriginte. In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionatd de consiliul
clasei. Sanctiunea este consemnati in catalog si procesul-verbal (Anexa 10) aferent sanctiunii
este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului clasei (art. 19, alin 4 din Statutul
elevlui 5707/ 01.08.2024).

Sanctiunea de la punct b) este insotitd de scaderea notei la purtare si se noteaza in catalog, in
registrul de procese-verbale al consiliului clasei. Documentul contindnd mustrarea scrisa este
inmanat elevului sau parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal sau, in
situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd sau pe e-mail, cu confirmare
de primire in termen de 5 zile lucritoare.

(4) Privind incilcarea art.15 lit.a din Statutul elevului privind deteriorarea bunurilor se
precizeaza urmatoarele:

a. parintii/tutorii legali trebuie sa repare sau si inlocuiasca bunurile deteriorate,
sau daci este cazul si zugriveascd, in termen de cel mult 7 zile;

b. 1in situatia in care, parintii elevilor care au produs prejudicii refuzd sa
repare/pliteascd, unitatea de invatimant, reprezentatd prin Director, sustinut
de Comitetul de parinti (daca acesta are personalitate juridicd), se va adresa
instantelor judecdtoresti civile competente 1n vederea recuperdrii
prejudiciului cauzat prin fapta proprie, ilicita.

(5) Pentru incalcarea art.15 lit. (a) — (n) din Statutul elevului, conducerea liceului va apela dupa
caz la organele competente ale statului (politie, parchet) care vor derula impotriva celor
vinovati anchete penale sub aspectul sdvarsirii infractiunilor de distrugere (documente
scolare), defdimare a insemnelor nationale, introducerea in scoald de arme §i munitii sau
lansarea de anunturi false cu privire la amplasarea unor materiale explozibile in perimetrul
liceului.

(1) Elevii nu au voie s& fumeze in gcoald, potrivit Legii nr.15/2016 privind modificarea si
completarea Legii nr. 349/2002 pentru prevenirea si combaterea efectelor consumului
produselor din tutun.

(2) Vor fi sanctionati, dupa caz, cu scadere notei la purtare elevii, care, prin actiunile lor,
provoacd vitamarea fizicd, accidentarea altor persoane, tulburarea grava a activitétii scolare.

(3) Elevii nu au voie si cheme la scoald, pentru asa numitele ,,rafuieli”, “intimidari”, alti elevi,
rude, cunoscuti, persoane adulte. Pentru astfel de situatii vor fi sanctionati dupé caz, conform
Statutul elevului nr 5707/01.08.2024. Totodatd conducerea scolii va instiinta Politia.

(4) Pentru toti elevii din invatdmantul preuniversitar (conform art. 28 din Statutul elevului) la
fiecare 20 absente nemotivate pe an scolar din totalul orelor de studiu sau la 20% absente
nemotivate din numirul de ore pe an scolar la o disciplind de studiu/ modul de specialitate
va fi scdzutd media anuald la purtare cu cate un punct.

(12) La finalul fiecarui interval de cursuri din structura anului scolar, se acordd céte o notd la purtare,
luand in considerare comportamentul elevului, conform art. 107 din RCOFUIP nr. 5726/06.08.2024

(1) Pentru frauda constatati la evaludrile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul examenelor
organizate la nivelul unitatii de invitdmant, conform prezentului regulament, se acordd nota
1
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(2) Sanctiunile aplicate elevilor se pun in aplicare respectdnd art.16-29 si se pot contesta
respectand prevederile art.30 din Statutul elevului nr 5707/01.08.2024.

7. Consiliul scolar al elevilor

(1) In Colegiul Economic  Francesco Saverio Nitti“ se organizeazi si functioneaza Consiliul
scolar al elevilor (CSE).

(2) Activitatea Consiliului scolar al elevilor este coordonati de coordonatorul pentru proiecte si
programe educative scolare i extrascolare.

(3) Reprezentarea elevilor in Consiliul scolar al elevilor, modul de organizare, atributiile
consilului sunt prevazute in Statutul elevului art.32-40.

(4) Consiliul elevilor impreuna cu consiliul profesoral stabileste activitdtile educative
extrascolare, in conformitate cu optiunile elevilor si ale consiliului reprezentativ al parintilor
si a asociatiilor parintilor, a tutorilor sau a sustinétorilor legali, precum si cu resursele de care
dispune unitatea de invatadmant.

'SECTIUNEA VI - PARTENERIT EDUCATIONALI — PARINTII = °

(1) Colaborarea parintilor cu scoala, armonizarea optiunilor acestora cu oferta educationald si

realizarea scopurilor finale pe care si le propun, atat périntii cat si unitatea de invatdmant,
constituie obiective majore ale scolii.

(2) Drepturile si indatoririle parintilor sau sustinitorilor legali sunt prevazute de art. 152-159
RCOFUIP aprobat prin Ordinul nr.5726/06.08.2024.

(3) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal, care nu asigura scolarizarea elevului in perioada
invatimantului obligatoriu, este sanctionat conform legislatiei in vigoare, cu amenda
cuprinsd intre 100 lei si 1.000 lei, ori este obligat sa presteze munca in folosul comunitétii.

(4) Parintele, tutorele sau sustinidtorul legal are obligatia ca, minimum o datd pe lund, sd ia
legitura cu profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia elevului, prin mijloace stabilite de
comun acord. Prezenta parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal va fi consemnaté in caietul
profesorului diriginte, cu nume, daté si semnétura.

(5) In cadrul Colegiului Economic “Francesco Saverio Nitti” parintii/tutorii/sustinitorii legali
pot si opteze pentru serviciul de Catalog online, o modalitate prin care situatia la invatatura
si absentele se comunica sdptdmanal.

(6) Adunarea generala a parintilor este constituitd din toti parintii, tutorii sau sustindtorii legali
ai elevilor de la clasi si hotaraste referitor la activitatile de sustinere a cadrelor didactice si
a echipei manageriale a unitatii de invatamant, in demersul de asigurare a conditiilor
necesare educdrii elevilor. Adunarea generald a parintilor este organizat si functioneaza
conform prevederilor art.160-161 RCOFUIP prin Ordinul nr. 5726/06.08.2024.

(7) Lanivelul fiecarei clase se infiinteaza si functioneaza comitetul de parinti care functioneaza
conform prevederilor art.162-165 RCOFUIP aprobat prin Ordinul nr. 5726/06.08.2024.

(8) La nivelul Colegiului Economic “Francesco Saverio Nitti” functioneazd consiliul
reprezentativ al parintilor, respectdnd prevederile art.166-169 RCOFUIP prin Ordinul nr.
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5726/06.08.2024.

(9) Scoala incheie cu périntii, tutorii sau sustintorii legali, in momentul inscrierii in registrul
unic matricol, un contract educational valabil pe toatd perioada de scolarizare in cadrul
Colegiului Economic “Francesco Saverio Nitti”, in care sunt inscrise drepturile si obligatiile
reciproce ale partilor. Modelul contractului educational este prezentat in Anexa nr. 5, parte
integrantd a prezentului Regulament.

(10) Relatia parintilor cu unitatea scolard se desfasoara in cadrul reglementat de ROFUIP

prin ORDINUL nr. 5726 din 6 august 2024.

SECTIUNEA VII = SCOALA SI COMUNITATEA = PARTENERIATE

(1) Autorititile administratiei publice locale, precum si reprezentanti ai comunititii locale
colaboreaza cu consiliul de administratie si cu directorul, in vederea atingerii obiectivelor
unitatii de invatdmant.

(2) Unitatea de invitdmant poate realiza parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de educatie si
culturd, organisme economice §i organizatii guvernamentale si nonguvernamentale sau alte
tipuri de organizatii, in interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

(3) Unitatea de invdtamant, de sine statitor sau in parteneriat cu autorititile administratiei publice
locale si cu alte institutii si organisme publice si private: case de culturd, furnizori de formare
continud, parteneri sociali, organizatii nonguvernamentale si altele asemenea, poate organiza
la nivel local centre comunitare de invétare permanentd, pe baza unor oferte de servicii
educationale adaptate nevoilor specifice diferitelor grupuritinta interesate.

(4) Unitatea de invatdamant, in conformitate cu legislatia in vigoare si cu prevederile prezentului
regulament, poate initia, in parteneriat cu autoritdtile administratiei publice locale si cu
organizatiile de parinti, in baza hotararii consiliului de administratie, activitdti educative,
recreative, de timp liber, pentru consolidarea competentelor dobandite sau pentru accelerarea
invatarii, precum si activitati de invitare remediald cu elevii, prin programul "Scoala dupd
scoald".

(5) Parteneriatul cu autorititile administratiei publice locale are ca scop derularea unor
activitati/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite de
unitatea de invitamant.

(6) Activititile derulate in parteneriat nu pot avea conotatii politice, de propaganda electorald, de
prozelitism religios si nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.

(7) Autorititile administratiei publice locale asigurd conditiile si fondurile necesare pentru
implementarea si respectarea normelor de sdndtate si securitate in munci si pentru asigurarea
securitatii copiilor/elevilor si a personalului in perimetrul unitétii de invatamant.

(8) Unitatea de invatimant incheie parteneriate si protocoale de colaborare cu operatorii economici,
in vederea deruldrii orelor de instruire practica.

(9) Protocolul contine prevederi clare cu privire la responsabilititile partilor, referitoare la
asigurarea securitiitii elevilor si a personalului scolii, respectarea normelor de sénitate si
securitate in munca, asigurarea transportului la si de la operatorul economic, durata activitétilor,
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drepturile si indatoririle elevilor, utilizarea fondurilor realizate, cu respectarea prevederilor
legale in vigoare. De asemenea unititile de invagdmant profesional si tehnic incheie parteneriate
si protocoale de colaborare cu operatorii economici, in vederea derulérii orelor de instruire
practicd. Unitatea de invatamant, pentru scolarizarea elevilor din invatimantul profesional si
tehnic, incheie contracte de parteneriat cu unul sau mai multi operatori economici sau cu o
asociatie/un consortiu de operatori economici si cu unitatea administrativ-teritoriald pe raza
cireia se afla unitatea scolard. Pentru pregitirea profesionald, fiecare elev major, respectiv
parintele sau reprezentantul legal al elevului minor din unitatea de invétdméant incheie un
contract de pregitire practicd individual cu operatorul economic si unitatea de invitimant.
Contractele previzute se reglementeaza prin metodologii specifice aprobate prin ordin al
ministrului educatiei si cercetérii.

(10) Unitatea de invitdmant incheie protocoale de parteneriat cu organizatii nonguvernamentale,
unitdti medicale, politie, jandarmerie, institutii de culturd, asociatii confesionale, alte
organisme, in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul de dezvoltare
institutionala/planul de actiune al unitétii de invatimant.

(11) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilititile partilor implicate, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare. In cazul derulirii unor activititi in afara perimetrului unitatii de
invatimant, in protocol se va specifica concret cérei parti 1i revine responsabilitatea asigurdrii
securitdtii copiilor/elevilor.

(12) Unitatea de invéatimant poate incheia protocoale de parteneriat si poate derula activitati
comune cu unititi de invatimant din strdindtate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea
personalititii copiilor si a tinerilor, respectdndu-se legislatia in vigoare din statele din care
provin institutiile respective.

(13) Reprezentantii parintilor se vor implica direct in buna derulare a activititilor din cadrul
parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de invatamant.

(14) Instruirea practica a elevilor la operatorul economic se organizeazi conform reglementérilor
proprii ale acestuia.
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SECTIUNEA VIII CONDITII DE SIGURANTA SI ACCES iN SCOALA

(1) in scoala se va organiza permanent, pe durati desfisurarii cursurilor, serviciul pe scoald din
partea profesorilor. Profesorii de serviciu vor consemna intr-un registru special de procese-
verbale evenimentele zilei. Personalul de paza al scolii va asigura zilnic, in regim permanent
paza institutiei.

(2) In scoald este amenajat un loc de asteptare pentru persoanele striine (in fata secretariatului
si a cabinetelor directorilor) care se afla in scoald pentru rezolvarea diferitelor probleme,
totodatd acestea fiind mentionate in registrul de acces in unitate.

(3) Conducerea unitatii de invatamant va tine legitura permanentd cu politia de proximitate ,
jandarmerie, paza si protectie pentru a fi in masura si de a interveni operativ in rezolvarea
unor situatii care ar afecta siguranta civica in zona unititii de invatamant. Accesul in incinta
unititii de invatamant are la baza orarul stabilit de conducerea unitatii de invatdmant, afisat
la intrare. Orarul de functionare a unitéti de invatdmant va cuprinde:

e denumirea unitdtii de invitimant;

e ora inceperii programului si ora incheierii programului;

e mentiunea ,,Dupd incheierea programului accesul in unitatea de invdtdmant este

strict interzis”.

(4) Accesul elevilor, cadrelor didactice, personalului didactic auxiliar si administrativ in
incinta unitéitii:
Accesul cadrelor didactice, personalului didactic auxiliar si administrativ se realizeaza pe poarta
si intrarea principald a unititii, cu respectarea orarului de lucru. Intrarea principald este
destinati accesului cadrelor didactice, personalului didactic auxiliar, personalului administrativ,
inspectorilor scolari, reprezentantilor autoritatilor locale, reprezentantilor mass-mediei.
Accesul elevilor se face pe la poarta si intrarea elevilor in
, precum si stupefiante sau biuturi alcoolice ori energizante. Elevilor le este interzis sd introduca
si si difuzeze, in unitatea de invitimant, materiale care, prin continutul lor, atenteazid la
independenta, suveranitatea, unitatea si integritatea nationala a tarii, care promoveazi idei
antitiginiste, conform Legii nr. 2/2021 privind unele mdsuri pentru prevenirea si combaterea
antifigdnismului, cultivd violenta, intoleranta sau care lezeazd imaginea publicd a unei
persoane, s introduca si/sau si faca uz in spatiul unitatii de invatdmant de orice tipuri de arme
sau alte produse pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori sau altele asemenea, sprayuri
lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica
si psihica a elevilor i a personalului unititii de invatimant (elevii nu pot fi deposedati de
bunurile personale care nu atenteaza la siguranta personald sau a celorlalte persoane din unitatea
de invatimant, in conformitate cu prevederile legale).
Se interzice elevilor s3 detind, sd consume sau si comercializeze, in unitatea de Invatamant,
droguri, bauturi alcoolice, bauturi energizante, substante etnobotanice sau alte substante
interzise, toate categoriile de produse care contin tutun sau tigaretele electronice si s organizeze
sau si participe/promoveze participarea la jocuri de noroc.
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Elevilor le este interzis s utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicatii
electronice in timpul examenelor, olimpiadelor si concursurilor gscolare. Prevederile nu se aplica
echipamentelor pe care elevii cu cerinte educationale speciale (CES) sunt autorizati si le
foloseasci. Elevilor le este interzis sa utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de
comunicatii electronice in timpul desfasurarii orelor de curs, inclusiv in timpul activitétilor
educationale care se desfigoari in afara unitatii de invatdimant. Prin exceptie, utilizarea acestora
este permisd in scop educativ, cu acordul cadrului didactic, in timpul pauzelor sau in spatiile
autorizate explicit de regulamentul unitatii de invatamant.

Pe tot parcursul programului scolar, telefoanele mobile ale elevilor sunt depuse intr-un spatiu
sigur, special amenajat in fiecare sald de clasd, la care are acces profesorul diriginte sau
directorul unititii de invatimant, iar in lipsa acestora cadrul didactic desemnat s efectueze
serviciul pe scoali.

Nerespectarea acestor prevederi poate duce la preluarea echipamentului de cétre
personalul didactic/didactic auxiliar al unitatii de invatdimant in vederea restituirii lui la
finalizarea orelor de curs din ziua respectiva, in mod obligatoriu, cétre parinti/reprezentanti
legali ai beneficiarilor primari minori, conform regulamentului de ordine interioard al
unititii de Invagimant. Prevederile nu se aplicd echipamentelor pe care elevii cu CES sunt
autorizati sa le foloseasca.

Profesorul de serviciu si personalul unitatii este obligat si cunoasca si sa respecte obligatiile ce
ii revin, fiind direct rdspunzitor pentru paza si integritatea unititii, a bunurilor si valorilor
incredintate, precum si pentru asigurarea ordinii si securitétii persoanelor 1n incinta unitétii.

In timpul pauzelor, profesorul de serviciu asiguri siguranta prin supravegherea elevilor.
Accesul si fluxul de persoane vor fi gestionate la intrarea in unitatea de invdtimant de cétre
persoane desemnate de citre conducerea unititii.

Accesul elevilor cu dizabilitati fizice si/sau cu cerinte educationale speciale va fi facilitat prin rampa
de acces, accesibilizarea balustradei sau folosirea tehnologiilor de acces, precum si a

tehnologiilor asistive.

(5) Accesul persoanelor striine se va face doar pe intrarea principala.

Toate persoanele din afara unitdtii care intrd in unitate vor fi legitimate de personalul de
pazi aflat la poartd, care inregistreazi datele din B.I/C.I in registrul special de intrare - iegire
in/din unitate, ora intrarii, motivul vizitei si compartimentul/persoana la care doreste sd mearga.
Intrarea intr-o incinti este permisd doar pentru persoanele care, in mod rezonabil, au motive
justificate de a se afla in acea incinta.

In cazul in care este necesara doar predarea unor documente, colete, etc., aceasta se va realiza
in afara incintei, direct persoanei céreia 1i sunt destinate.

Daci in curtea sau incinta unititii de invatimant sunt observate bagaje sau colete abandonate,
cadrele didactice vor semnala conducerii sau direct politiei, dupa caz.

Personalul de paza din unitate rispunde in orice moment de prezenta oricérei persoane strdine
in incinta unitatii.

Persoanele striine se legitimeaza in incinta unitétii cu ecusonul ,,Vizitator”.
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Personalul de monitorizare si control cum ar fi: inspectori scolari, inspectori de specialitate,
inspectori generali, ministru, etc., se legitimeazd, se consemneaza in registru, dar nu i se opreste
C.IL si nici nu primesc legitimatie de vizitatori.

Accesul reprezentantilor mass-mediei in incinta unitétii se face numai pe baza documentului de
identitate si numai cu acordul directorului. Reprezentantii mass-mediei pot filma in unitatea
scolarda numai in spatiile pentru care directorul si-a exprimat acordul in mod explicit, iar
intervievarea si filmarea personalului si elevilor se poate face numai in conditiile legii.
Directorul desemneazi o persoand care ii insoteste pe reprezentantii mass-mediei, pe durata
prezentei acestora 1n incinta unitatii.

La parasirea unititii, in acelasi registru, personalul de pazi completeaza ora iesirii din unitatea
scolard, dupi ce a Inapoiat ecusonul de vizitator.

In cazul in care persoanele striine patrund in unitate firs a se legitima si a fi inregistrate in
registrul de intrari-iesiri de la poarta, directorul unitatii/personalul de pazé/profesorul de
serviciu va solicita interventia politiei si aplicarea prevederilor Legii nr. 61/1991 pentru
sanctionarea faptelor de incdlcare a unor norme de convietuire sociald, a ordinii §i linistii
publice. Politia poate efectua controale inopinate si orice abatere de la procedura poate fi
sanctionata.

Este interzis accesul in unitate a persoanelor aflate sub influenta bauturilor alcoolice sau a
celor turbulente. In cazul prezentei acestor persoane, se solicitd interventia organelor de
politie.

Profesorul de serviciu informeazd conducerea unititii legat de orice eveniment. Toate
evenimentele nedorite sunt semnalate Politiei.

Pirintele, tutorele sau sustinitorul legal al copilului/elevului are acces in incinta unitétii de invatimant
daca:

- a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu
directorul/directorul adjunct al unitétii de invatamant;

- desfagoara activitdti in comun cu cadrele didactice;

- depune o cerere/alt document la secretariatul unitétii de invatamant;

- participd la actiuni organizate de parinti, aprobate de conducerea unitatii de invatdmant;

- in alte situatii speciale prevazute de regulamentul de organizare si functionare al unitafii.
Piarintele/reprezentantul legal al antepregcolarului/prescolarului sau al elevului din invafamantul
primar are obligatia si il insoteascd pana la intrarea in unitatea de Invitamant, iar la terminarea
activitatilor educative/orelor de curs si il preia. In cazul in care parintele/reprezentantul legal
nu poate si desfisoare o astfel de activitate, imputerniceste un alt adult. Aceste prevederi nu
se aplicd in situatiile in care transportul copiilor la si de la unitatea de invitimant se realizeaza
cu microbuzele scolare. Asigurarea securititii si sigurantei in incinta unititii de invatamant la
venirea si pardsirea acesteia, in special pentru elevii din clasa pregititoare, se stabileste prin
regulamentul de organizare si functionare a unitétii de Invatdmant.

Se interzice intrarea parintilor in curtea unitatii de invatamant, in silile de clasa si pe holurile
din fata claselor, cu exceptia insotitorilor elevilor cu probleme de sanatate sau cu dizabilitati.
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Discutiile cu cadrele didactice se pot desfasura numai in pauze, in timpul programului de
audiente sau in afara orelor de curs, in locul stabilit.
Sedintele cu parintii de desfagoard numai in spatiile stabilite de inviatitor/profesorul diriginte.

(6) Conducerea unitétii gcolare:

e va intocmi, cu sprijinul de specialitate al organelor de politie, planul de paza al obiectivului
prin care se vor stabili regulile concrete privind accesul, paza si circulatia in interiorul
obiectivului, organul teritorial de politie va aviza periodic acest plan, de reguld la inceputul
fiecarui an scolar;

e vastabili atributiile profesorilor de serviciu in legatura cu supravegherea elevilor si insotirea,
dupi caz, a persoanelor striine, mentinerea ordinii si a disciplinei pe timpul desfasurarii
programului de invatimant, relatiile cu personalul de pazd pentru preintdmpinarea gi
semnalarea oricérui caz de patrundere ilicitd in incintd;

e va informa organele de politie despre producerea unor evenimente de naturd si afecteze
ordinea publicd, precum si despre prezenta nejustificatd a unor persoane in scoli sau in
imediata apropiere a acestora(politia, patrula de jandarmi);

e vaorganiza instruirea elevilor, a cadrelor didactice, a personalului tehnico-administrativ si a
parintilor pentru cunoasterea si aplicarea prevederilor regulamentului propriu;

e vaasigura impreuna cu dirigintii si comitetele de parinti analize privind starea disciplinaré si
misurile educative sau administrative necesare;

e va asigura conditii pentru ca, periodic, cadre ale politiei sa desfdsoare activititi pentru
pregitirea antiinfractionala a elevilor si a cadrelor didactice.

(7) Atributiile personalului de pazi:

a. Personalul de pazi al scolii este obligat s cunoascd si sa respecte indatoririle ce-i revin, fiind
direct raspunzitor pentru paza si integritatea obiectivului, bunurilor si valorilor incredintate precum
si de protectia persoanelor din incinta obiectivului pézit.

b. Personalul de paza al scolii este obligat sd cunoasca locurile si punctele vulnerabile din perimetrul
obiectivului, pentru a preveni producerea oricédror fapte de naturd si aducé prejudicii imobilului
pazit si a bazei materiale aferente acestuia.

c. Personalul de pazi al scolii este obligat sd pazeasca obiectivul, bunurile si valorile nominalizate
in planul de paza si si asigure integritatea acestora.

d. Personalul de pazi al scolii este obligat sd opreasci si sa legitimeze persoanele despre care exista
date sau indicii ca au sdvarsit infractiuni sau alte fapte ilicite in obiectivul pazit, pe cele care incalca
normele interne stabilite prin regulament, iar in cazul infractiunilor flagrante, s opreasca si sd predea
pe faptuitor politiei, bunurile sau valorile care fac obiectul infractiunii sau altor fapte ilicite, ludnd
masuri pentru conservarea ori paza lor, intocmind totodatd un proces verbal pentru luarea acestor
masuri.

e. Personalul de pazi al scolii este obligat s permita accesul persoanelor strdine in incinta unitétii
de invatiméant numai conform art.4a. din prezenta sectiune a acestui regulament.
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f. Personalul de pazd al scolii este obligat si incunostinteze de indatd conducerea institutiei
beneficiare despre producerea oricarui eveniment in timpul executarii serviciului si despre masurile
luate.

g. In cazul avariilor produse la instalatii, conducte sau rezervoare de api, combustibili sau substante
chimice, la retelele electrice sau telefonice si in orice alte imprejuréri care sunt de naturd sé produca
pagube, personalul de pazi al scolii este obligat s aducad de indatd la cunostinta celor in drept
asemenea evenimente si sd ia primele méasuri pentru limitarea consecintelor evenimentului.

h. In caz de incendii, personalul de pazi al scolii este obligat sa ia imediat mésuri de stingere si de
salvare a persoanelor, a bunurilor si a valorilor, sd sesizeze pompierii, s& anunte conducerea
institutiei de invatdmant si politia.

i. Personalul de pazi al scolii este obligat s ia primele méasuri pentru salvarea persoanelor si de
evacuare a bunurilor si a valorilor in caz de dezastre.

j. Personalul de pazi al scolii este obligat sa sesizeze politia in legéturd cu orice faptd de naturd a
prejudicia patrimoniul institutiei de invatimant si sa-si dea concursul pentru indeplinirea misiunilor
ce revin politiei pentru prinderea infractorilor.

k . Personalul de paza al scolii este obligat sd pistreze secretul de serviciu dacd, prin natura
atributiunilor, are acces la asemenea date si informatii.

1. Personalul de paza al scolii este obligat s poarte uniforma si insemnele distinctive numai in timpul
serviciului, cu exceptia locurilor unde se impune o alté tinuta.

m. Personalul de paza al scolii este obligat sd nu se prezinte la serviciu sub influenta bauturilor
alcoolice sau a substantelor halucinogene si nici sd consume astfel de bauturi sau de substante in
timpul serviciului.

n. Personalul de pazi al scolii este obligat sd nu absenteze fard motive temeinice si frd sd anunte
in prealabil conducerea scolii despre aceasta.

o. Personalul de pazi al scolii este obligat sd execute, in raport cu specificul obiectivului, bunurile
sau valorile pazite, orice alte sarcini care i-au fost incredintate, potrivit planului de paza.

p. Personalul de pazi al scolii este obligat sa respecte consemnul general si particular al postului.
(8) Obligatiile personalului de pazi :

e predarea si primirea postului intre personalul de pazi se efectueazd numai in baza
procesului verbal de predare-primire notat in Registrul de Evidenta a Executarii Serviciului
de Pazi;

¢ laterminarea turei, portarului de serviciu ii este STRICT INTERZIS sé predea postul unui
angajat aflat sub influenta bauturilor alcoolice, in stare de ebrietate ori sub influenta
substantelor halucinogene, fiind obligat s anunte IMEDIAT seful ierarhic sau conducerea
institutiei de invatamant;

¢ angajatul care a semnat la preluarea postului, va nota in Registrul de Evident{d a Executérii
Serviciului de Paza daca persoana care a predat serviciul se afla sub influenta bauturilor
alcoolice, in stare de ebrietate ori sub influenta substantelor halucinogene;

e la preluarea serviciului personalul de pazi are obligatia de a verifica perimetrul interior
obiectivului pe fiecare nivel in parte;
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locul de repaus al personalului de paza este situat in cabina portarilor, timpul afectat rondului
este stabilit in functie de timpul ramas in urma legitimarilor persoanelor din afara unitatii de
invatimant, iar activitatile ce 1i sunt permise in timpul serviciului sunt doar activitati
administrativ-gospodaresti (fard vizionari tv., video, DVD, MP3, jocuri de cérti, jocuri pe
calculator, etc.).

(9) Raspunderi si sanctiuni intervenite in cazul nerespectarii dispozitiilor sectiunii privind accesul si
paza in unitatea de invatdmant :

incilcarea consemnului general sau particular al postului precum si nerespectarea obligatiilor
precizate mai sus de cdtre personalul de pazi, conduce la aplicarea de avertismente si
sanctiuni, conform prevederilor Legii 333/2003 privind Paza Obiectivelor, Bunurilor,
Valorilor si Protectia Persoanelor actualizata.

Incilcarea reglementarilor si obligatiunilor de citre personalul din afara unitifilor de
invitimant constituie contraventie si se sanctioneazd conform prevederilor prezentului
regulament.

Incalcarea repetati a reglementirilor si obligatiunilor previzute de citre personalul din afara
unitifilor de invitdmant, va conduce la anularea si interzicerea accesului in incinta unitétii de
invitimant.

La producerea de pagube sau exploatarea defectuoasd a bunurilor din dotare, persoanele
stabilite vinovate vor suporta integral paguba produsa.

Refuzul de a suporta pagubele produse prin utilizarea defectuoasa, producerea de distrugeri
dotirilor, echipamentelor, spatiilor sau oricéror alte bunuri puse la dispozitie, atrage dupa sine
consecintele prevazute de reglementdrile si legislatia in vigoare.
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SECTIUNEA 1IX  SESIZAREA SUSPICIUNILOR SI FAPTELOR DE VIOLENTA LA
'NIVELUL UNITATII DE INVATAMANT ', e

(1) La nivelul Colegiului Economic “Francesco Saverio Nitti”, elevii si parintii/reprezentantii
legali pot raporta suspiciunile si cazurile de violentd oricirui membru al personalului unitatii de
invatamant.

(2) Sesizarea suspiciunilor si faptelor de violentd este procesul prin care o situatie de acest gen,
manifestatd asupra unui elev, este adusi la cunostinta autorititilor competente de cétre personalul
unititii de invatamant/elevi/parinti, pentru a se lua masuri adecvate in interesul victimei, al martorului
si al autorului actului de violentd, urméand ca acestea si asigure sau sd faciliteze accesul la servicii
specializate, in vederea reabilitarii stirii de s@indtate fizicd si psihica.

(3) Personalul unititii, elevul, parintele/reprezentantul legal care are suspiciuni privind o situatie de
violentd asupra beneficiarilor primari sau personalului Colegiului Economic “Francesco Saverio
Nitti”>, este obligat sd actioneze in acord cu Procedura privind managementul
cazurilor de violenti asupra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor si personalului unitatii
de invitimant, precum si al altor situatii corelate in mediul scolar si al suspiciunii de violenti
asupra copiilor in afara mediului scolar, cu modificirile si completirile ulterioare, aprobata
prin Ordinul nr. 6235/2023.

(4) Suspiciunile si cazurile de violentd pot fi raportate atit prin metode de sesizare confidentiald,
cit si prin metode de sesizare anonimd, care vor fi aduse la cunostinta elevilor si
parintilor/reprezentantilor legali, dupd cum urmeaza:

1. Metodele de sesizare confidentialid sunt:

- direct: persoana care doreste si sesizeze o suspiciune/o fapta de violentd se prezintd la sediul
unititii de invdtimant si se adreseazd direct dirigintelui/oricdrui membru al personalului
unititii de invatdmant/conducerii unitatii de invatdmant;

-fn scris: persoana care are suspiciuni/cunoaste o fapta de violentd formuleazi o sesizare scrisd
a situatiei de violenta asupra elevului pe care o preda personal dirigintelui/oricirui
membru al personalului unitatii de invatamant/conducerii unitatii de invatimant sau o transmite
prin postd/curier la sediul unitatii/prin fax;

-prin intermediul postei electronice: transmiterea unui e-mail la adresa de e-mail a unititii de
invitimant/a personalului responsabil cu gestionarea acestor situatii, adrese comunicate elevilor
si parintilor/reprezentantilor legali;

-prin intermediul telefonului: la numarul de telefon al unitatii de invatimant, la care persoanele
pot suna si raporta informatii privind suspiciunile si faptele de violenta.

2. Metodele de sesizare anonima sunt:

-prin intermediul cutiei de sesiziri anonime: persoana care doreste si sesizeze in mod anonim
o suspiciune/o faptd de violentd va depune sesizarea in cutia special destinatd si amplasata intr-o
locatie discret;

-prin intermediul liniei telefonice: elevilor si parintilor/reprezentantilor legali li se va furniza un
numir de telefon la care pot suna si raporta informatii fara a fi identificatd persoana;
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(5) Este obllgatorlu ca persoana care face sesizarea sa ofere toate informatiile relevante pe care le
cunoagte cu privire la situatia de violentd asupra elevului semnalata. In cazul sesizirii anonime,
aceasta trebuie sa cuprinda suficiente elemente de identificare a elevului victima a violentei (cel
putin numele si adresa la care poate fi gésit). in lipsa acestor informatii, interventia unitatii
de invatimant este imposibil de realizat.

(6) In situatia in care fapta de violentd este sesizati de elevi, personalul unitétii are obligatia si
1i asculte cu ribdare, calm si s 1i protejeze impotriva oricarei forme de discriminare sau rdzbunare din
partea altor elevi sau adulti.

(7) Personalul foloseste un limbaj adecvat gradului de maturitate si gradului de vulnerabilitate
al persoanelor implicate. Personalului unitétii ii este interzisd folosirea unui limbaj/ton acuzator,
interogator, intimidant, umilitor, care invinovateste. Personalul unitatii nu va intreprinde nicio
actiune care si aduci atingere demnitatii persoanelor implicate.

(8) La locul savarsirii faptei, personalul are obligatia s elimine riscurile, sd apeleze numarul unic
de urgentd 112, daca este necesar, s sesizeze personalul medical, dacd este necesar, si si le
redea elevilor sentimentul de siguranta fizica si emotionala.

(9) Pentru prevenirea revictimizarii, intervievarea repetatd a victimei/victimelor este interzisa. in
functie de gravitatea cazului, intervievarea persoanelor implicate este realizatd de reprezentantii
politiei, ai Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului sau ai unitdfii de
invdtdmant.

(10) Personalul unitatii este obligat sd comunice cu parintii/reprezentantii legali despre situatia de
violenti/corelata in absenta elevului, in prezenta consilierului si/sau a mediatorului scolar (dacd este
cazul), intr-un spatiu care asigurd confidentialitatea celor implicati.

(11) Personalul unititii este obligat sd pastreze confidentialitatea cu privire la identitatea
persoanelor implicate in situatia de violentd - autori si victime, respectiv a celor implicati in
situatiile corelate, fatid de toti membrii comunititii gcolare, cu exceptia persoanelor care au
responsabilititi sau constituie persoane-resursa in managementul cazului.

(12) Conducerea unitatii de invitimant are obligatia si sesizeze cazurile de violentd asupra
copilului la numarul national 119 si si colaboreze cu Directia Generala de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului pentru managementul acestora, in interesul superior al copilului.

(13) Dacd existd suspiciunea comiterii unei infractiuni, conducerea unitifii de invatamént
are obligatia si sesizeze politia si sd colaboreze cu organele de ancheta.
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SECTIUNEA X PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

(1) Informatii generale despre datele cu caracter personal
Sunt considerate date cu caracter personal:

-nume, prenume;

-CNP;

-seria si numaér de la Ci/ Pasaport;

- sexul;

- data si locul nasterii;

- cetédtenia;

- semnatura;

- datele din actele de stare civila;

- asigurdri de séndtate si sociale;

- profesie;

- loc de munci;

- formare profesionala- diplome, studii;

- situatia familiala;

- date de contact- numair de telefon pesonal, adresa de email, adresa de domiciliu/resedinta,

etc;

- permisul de conducere (in cazul soferilor);

- date bancare;

- referinte/recomandari;

- acciudente de munci;

- publicatii;

- date din Curriculum Vitae;

- imagine fizica si vocea dvs., captate de camerele de supraveghere audio-video.

(2) Categorii de persoane

Colegiul Economic “Francesco Saverio Nitti” prelucreaza datele cu caracter personal urmétoarelor
categorii de persoane fizice, cu respectarea prevederilor Regulamentului nr. 679/2016 privind
protectia datelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 94/46/ CE (Regulamentul general privind
protectia datelor):

a)Elevi, parinti/ tutori, reprezentanti legali ai acestora, alti membri ai familiei, candidati la examene
nationale, viitori elevi, personal didactic de predare, personal didactic auxiliar, personal nedidactic
si personal administrativ in relatii contractuale cu Colegiul Economic “Francesco Saverio Nitti;

b) Elevi, personal didactic de predare, personal didactic auxiliar, personal administrativ sau alti
membri ai familiei acestor categorii enumerate posibili beneficiari ai programelor de protectie
sociald derulate de Ministerul Educatiei;

¢) Elevi, personal didactic de predare, personal didactic auxiliar, personal administrativ, vizitatori,
orice persoand care intrd in sediul unitatii, care este dotat cu sistem de supraveghere video;
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d) Orice persoand fizicd sau juridicd ce are raporturi de naturd comerciald sau contractuald
cu Colegiul Economic “Francesco Saverio Nitti;

(3) Scopul colectarii si prelucrarii

Conform cerintelor Regulamentului U.E. nr. 679 / 2016 pentru protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date Colegiul Economic
“Francesco Saverio Nitti” are obligaia de a administra in conditii de sigurantd si numai pentru
scopurile specificate, datele personale care ii sunt furnizate despre categoriile de persoane fizice
prevazute la Sectiunea Categorii de persoane. Scopul colectirii datelor este furnizarea
serviciilor educationale, analiza siprelucrarea de date statistice necesare pentru fundamentarea
deciziilor in managementul sistemului educational, monitorizarea accesului/persoanelor in
spatiile unitatii, securitatea persoanelor si a spatiilor unitatii monitorizare video si securitate.

(4) Motivatia colectérii si prelucrarii

Scopul major pentru care Colegiul Economic “Francesco Saverio Nitti” colecteaza date cu caracter
personal tine de prelucrari ale informatiilor pe baza cdrora sa se poatd lua decizii coerente si
corecte in managementul sistemului educational. Desi actul educational pentru invéatimantul
obligatoriu este gratuit persoanele fizice sunt obligate sa furnizeze o serie de date obligatorii
(informatii despre identitatea persoanei precum si a parintilor sau reprezentantilor legali, acceptul
monitorizarii imaginii pentru sporirea securitétii in sistemul educational), acestea fiind necesare in
vederea deruldrii/initierii de raporturi cu Colegiul Economic “Francesco Saverio Nitti” cu
respectarea prevederilor legale (de exemplu: cele privind relaia cu angajatii sau cele privind
inscrierea in invatimant sau cele privind evidenta rezultatelor scolare sau a actelor de studii).
In cazul refuzului de a furniza aceste date, Colegiul Economic “Francesco Saverio Nitti” poate si
refuze initierea de raporturi juridice, intrucat poate fi pusa in imposibilitatea de a respecta cerintele
reglementérilor speciale in domeniul educational, iar in cazul angajatilor, a prevederilor
dreptului muncii.

De asemenea, Colegiul Economic “Francesco Saverio Nitti” colecteazd si o serie de informatii
care nu au caracter obligatoriu (de exemplu: adresa de email, telefon) in vederea imbunatatirii
modului de comunicare cu elevii, parintii sau reprezentantii legali ai acestora, precum si pentru
realizarea ulterioard de sondaje statistice (selectarea aleatoare a unui esantion si administrarea unui
chestionar relativ la aspectele educationale), utilizdnd comunicarea prin sistemul postei electronice.
in cazul in care persoanele si-au dat acordul pentru colectarea si prelucrarea unor datelor cu caracter
optional, au dreptul ca ulterior sa solicite excluderea din baza de date a Colegiul Economic
“Francesco Saverio Nitti” a acestor informatii. Refuzul furnizirii si/ sau prelucririi datelor
informatiilor optionale poate duce la imposibilitatea ca Colegiul Economic “Francesco Saverio
Nitti” sd transmitd informatii despre serviciile sale.

(5) Pirtile care au acces la informatiile cu caracter personal

Informatiile inregistrate sunt destinate utilizarii de catre operator si sunt comunicate numai
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urmitorilor destinatari: persoana vizatd, reprezentantii legali ai persoanei vizate, angajati ai
operatorului cu drept de acces, imputernicitul operatorului, alte persoane fizice/juridice care
prelucreaza datele personale in numele operatorului, autoritatea judecatoreascd, politia, organe de
urmarire penald si alte institutii abilitate de lege sa solicite informatii.

(6) Drepturile persoanelor ale ciiror date personale sunt colectate sau prelucrare

a) La cererea persoanelor fizice, Colegiul Economic “Francesco Saverio Nitti” confirmid daca
prelucreaza sau nu date personale, in mod gratuit. Unitatea se obligd sa rectifice, sd actualizeze,
si blocheze, si steargd sau sa transforme in date anonime, in mod gratuit, datele a caror prelucrare
nu este conforma cu prevederile Regulamentului U.E. nr. 679 / 2016.

b) Conform Regulamentului U.E. nr. 679 / 2016, persoanele fizice beneficiazd de dreptul de
acces, de interventie asupra datelor, dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale si dreptul de a
se adresa justitiei. Totodat3, persoanele au dreptul si se opund prelucrarii datelor personale care le
privesc si si solicite stergerea datelor, cu exceptia situatiilor prevazute de lege, cand prelucrarea
de citre Colegiul Economic “Francesco Saverio Nitti” a datelor este obligatorie.

¢) Pentru exercitarea drepturilor prevazute la alin. (2), persoanele ale ciror date sunt prelucrate, se
pot adresa unitdtii cu o cerere scrisi, datatd si semnatd, prin intermediul e-mailului
ecol70tm@gmail.com sau direct la sediul Colegiului Economic “Francesco Saverio Nitti”.

(7) Utilizarea mijloacelor de comunicare electronicé in cadrul sarcinilor de serviciu

a) Angajatii Colegiul Economic “Francesco Saverio Nitti” vor utiliza n cadrul sarcinilor de serviciu
adrese de e-mail, iar la incheierea contractului de muncé au obligatia de a se asigura cé toate datele
personale (altele decét cele ale propriei persoane) sunt transferate cétre noul titular al postului.

b) Responsabilul prelucrarii datelor cu caracter personal va comunica situatia la Inspectoratul
Scolar si va notifica autoritatea de supraveghere, in conformitate cu prevederile art. 33 din
Regulamentul U.E. nr. 679 / 2016. De asemenea, va lua toate masurile necesare diminudrii
consecintelor.

(8) Monitorizarea audio-video prin intermediul sistemelor de supraveghere audio-video

a) Monitorizarea audio-video prin intermediul sistemului de supraveghere audio- video a
activititii din Colegiul Economic “Francesco Saverio Nitti” se utilizeaza in scopul monitorizarii
accesului persoanelor in unitate, asigurdrii pazei si protectiei persoanelor, bunurilor si valorilor,
a imobilelor si imprejurimilor acestora, impotriva oricéror actiuni ilicite care lezeazd dreptul de
proprietate, existenta materiald a acestora, precum si a protejarii persoanelor impotriva oricaror
acte ostile care le pot periclita viata, integritatea fizicd sau sanitatea.

b) Monitorizarea audio-video se realizeazd numai pe holurile cladirilor A, B, C, D si curtea
liceului. In situatia organizarii examenelor si simularilor, vor functiona si camerele de
supraveghere destinate examenelor in clase, bibliotecd, cancelarie. In restul programului scolar
acestea nu vor functiona.
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¢) Unitatea de finvitamant isi asumd raspunderea cu privire la respectarea prevederilor
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
generalprivind protectia datelor), precum si ale Legii nr. 190/2018 privind mésuri de punere in
aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie
2016privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), cu modificarile ulterioare, si in acest sens instituie garantii care
se referd la:

e respectarea modului de prelucrare a datelor cu caracter personal si a perioadei de
stocare, precum si stergerea acestora dupa expirarea perioadei de stocare;

e  asigurarea securititii si confidentialitatii inregistrarilor audio-video;

stabilirea conditiilor tehnice, astfel incat datele cu caracter personal si nu fie

diseminate in spatiul public;

respectarea conditiilor in care se realizeaza accesul la inregistréri;

informarea persoanelor vizate cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal.

Zonele monitorizate

d) Amplasarea camerelor de supraveghere a fost realizatd in conformitate cu legislatia in vigoare.
Sistemele de supraveghere audio-video sunt instalate in spatiul scolar, dupd cum urmeazi: in
exteriorul cladirilor, pe holuril. Nu sunt monitorizate clasele si grupurile sanitare.

¢) Existad camere ale sistemului de supraveghere audio-video instalate in fiecare sald de clasa, astfel
incat si asigure vizibilitatea tuturor persoanelor din interiorul acesteia si si nu poatd fi obturatad
printr-o anumita pozitionare a unor persoane sau obiecte, dar acestea momentan functioneaza doar
pe perioada examenelor nationale..

f) Sistemul de supraveghere audio-video dispune de un spatiu de stocare care permite inregistrarea
audio-video pe tot parcursul desfasurdrii activitdtilor mentionate la punctul (d) in unitatea de
invatdmant.

g) Persoana desemnatd va seta corect data si ora sistemului de operare al calculatoarelor,
respectiv al serverelor/unititilor de finregistrare din sistemul de supraveghere audio-video.
Parametrii de calitate ai inregistrarilor realizate de sistemul de supraveghere audio-video vor fi
setati astfel incét, la redarea inregistrarilor, persoanele sa poaté fi identificate vizual, iar calitatea
sunetului inregistrat sa fie de acuratete inalta.

h) Orice problemi legatid de functionarea sistemului de supraveghere audio-video va fi adusi la
cunostinta conducerii unititii si rezolvata in cel mai scurt timp posibil. Orice situatie care impiedica
desfagsurarea in conditii normale a procesului de supraveghere audio-video a activititilor din
unitatea de invatdmant va fi raportatd imediat conducerii unitétii, cu indicarea cauzelor care au dus
la aparitia ei.

i) Sistemul de supraveghere audio-video de pe holuri si curtea liceului functioneazi pe intreg
intervalul orar de desfisurare a activitatilor din unitatea de invatamant
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j) Personalului unitatii de Invatimant, cu exceptia persoanei desemnate si directorului
unititii, i este interzisa interventia asupra sistemului de supraveghere audio-video.

() Zonele aflate sub supraveghere audio-video sunt marcate corespunzitor, prin afise care contin
mentiuni precum: ,,incintd monitorizatd audio-video”; ,,cladire monitorizatd audio-video”; ,,spafiu
monitorizat audio-video”.

m) Unitatea furnizeazi persoanelor care intrd in zona supravegheatd audio-video informatiile
privind prelucrarea datelor cu caracter personal. Personalului unitétii de invatdmant, vizat
in mod clar si permanent (personalul didactic, personalul didactic auxiliar si personalul
administrativ, nedidactic) 1i va fi pusi la dispozitie ,,Nota de informare” care specificd modul de
utilizare a datelor cu caracter personal stocate prin intermediul mijloacelor audio-video, document
care va fi confirmat prin semniturd de luare la cunostintd de citre fiecare angajat al unitatii de
invitimant. Documentul va fi semnat in doud exemplare, dintre care unul riméne la salariat si unul
la director, cu mentiunea ,,Am luat la cunostinta” si data.

Obligatiile unititii de inviatamant

(1) Unitatea de invatimant are urmatoarele obligatii:

a) de a folosi inregistrarile audio-video numai in scopul cercetirii cazurilor de violentd, fizicd sau
psihicd, respectiv a cazurilor ce vizeaza protectia bunurilor si valorilor, care se produc in unitatea de
invatamant;

b) de a utiliza numai camere sau dispozitive de supraveghere configurate cu circuit inchis, care
nu permit configurarea sau accesul din afara unitétii de invatimant;

¢) de a desemna o persoand cu atributii de monitorizare a functiondrii sistemului de supraveghere
audio-video, precum si un responsabil cu protectia datelor cu caracter personal;

d) de a asigura stocarea si pastrarea, in conditii de siguranti si confidentialitate, a Inregistrérilor
audio-video pentru o perioadd de 30 de zile, cu exceptia cazurilor temeinic justificate cind
aceastd perioadi se prelungeste pand la finalizarea cercetdrilor privind sesizérile formulate,
dupd care aceste informatii se sterg automat;

f) de a asigura functionarea corespunzatoare a sistemelor de supraveghere audio-video;

g) de a pune la dispozitia organelor de urmirire penala inregistrarile audio-video, daca existd o
solicitare in acest sens.

h) Persoanele care au acces la inregistrarile audio-video din spatiul scolar nu pot publica aceste
materiale si nu le pot folosi ca mijloc pentru prejudicierea imaginii sau integritatii fizice sau
psihice a beneficiarilor primari, a parintilor sau reprezentantilor legali ai acestora sau a
personalului angajat in unitate.

Inregistrarile audio-video sunt puse la dispozitia organelor de urmarire penald, daca existd o

solicitare 1n acest sens din partea acestora.
(2) Unitatea de invatimant cu sistem de supraveghere audio-video garanteazi caracterul

confidential si privat al inregistrédrilor audio-video.
(3) Inregistrarile audio-video din spatiul scolar nu pot fi comercializate si nu pot fi facute publice.
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SECTIUNEA XI:©  ORGANIZAREA SI DESFASURAREA ACTIVITATII iN INTERNAT

(1) Activitatea in internat este coordonati de pedagogul scolii si supraveghetorul de noapte.

(2) Sunt considerati elevi cazati in internat: elevii inscrisi la Colegiul Economic “Francesco
Saverio Nitti” ai cdror parinti/tutori/sustinatori legali formuleaza o cerere prin care solicitd
cazare si/sau masa pentru copilul pe care il au in intretinere, precum si elevii inscrisi la alte
unititi de invafimant din orag, in limita locurilor disponibile, ai cdror pdarinti/tutori
formuleaza o cerere prin care soliciti cazare si/sau masi pentru copilul pe care il au in
intretinere.

(3) Elevii cazati permanent in internat vor avea resedinta la Timisoara, la adresa internatului,
pe durata anului scolar. In acest sens se vor face demersurile necesare la Serviciul de evidentd
a populatiei.

(4) Elevii din internat vor prelua pe baza de proces- verbal toate bunurile puse la dispozitia lor
si le vor preda pe bazi de proces - verbal la sfarsitul anului scolar.

(5) La sfarsitul perioadei de cazare elevii trebuie sa prezinte “Nota de lichidare” in care
semneazi pedagogul si administratorul scolii. Acestia vor consemna obligatiile materiale pe
care elevul le are fatd de scoala. Elevul (parintele /tutorele legal/sustindtorul legal) se achita
de obligatiile materiale consemnate in nota de lichidare si dupa aceea elevul beneficiazi de
celelalte drepturi previzute de lege.

(6) In fiecare camera va fi numit un responsabil de cameri si acesta reprezinta elevii din acea
camera la toate actiunile reprezentative.

(7) In fiecare an se organizeaza “Comitetul de cimin”, din care fac parte si responsabilii de
cameri. Se desemneazi un presedinte al comitetulul de cimin care reprezinta elevii internisti
in toate structurile scolii.

(8) In fiecare zi, in fiecare cameri, se desemneazi céte un elev de serviciu, care va avea
urmatoarele sarcini:

e Pleacs ultimul din camer# dirnineata si lasd camera in ordine si curédtenie

Maitura camera si duce gunoiul la cos ori de céte ori este necesar

Stinge becurile inainte de a pleca din camera

Verifica daci nu au rdmas aparate, dispozitive conectate la reteaua de curent electric

inchide camera

Semnaleaza pedagogului sau supraveghetorului de noapte prezenta oricarei persoane

straine in camera sau in internat.

(9) Elevii din internat au urmétoarele indatoriri:

a. s respecte regulile de convietuire .

b. trebuie si respecte programul zilnic al internatului si cantinei. Pentru cazuri speciale,
pedagogul scolar poate stabili impreuna cu elevii un alt program decét cel obignuit.
Acest program va fi comunicat conducerii scolii inainte de a fi aplicat.

(10) Elevilor interni le este interzisd parisirea internatului fira “bilet de iesire din scoald”
eliberat de catre pedagogul scolii sau dirigintele elevului.
an Elevii interni nu au voie si giteascd in incinta internatului.
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(12) Elevii interni nu au voie si foloseasca resouri sau improvizatii electrice.

(13) in internat este interzis consumul si/sau detinerea de bauturi alcoolice, fumatul,
consumul si/sau detinerea de substante stupefiante, paralizante , toxice, inflamabile, droguri
etc.

(14) Elevii vinovati de deteriorarea bunurilor intenatului vor plati toate lucrarile necesare
reparatiilor si inlocuirii bunurilor degradate . in cazul in care vinovatul nu se cunoaste,
rispunderea materiald devine colectiva (camera, nivel, internat). Suplimentar, elevii care au
provocat distrugeri de bunuri materiale vor plati o garantie la casieria scolii. Acestora li se
elibereaza o chitan{d pentru garantia platita. Garantia nu se returneaza si rimane la dispozitia
administratiei scolii care o va folosi numai in scopul imbunatatirii conditiilor de activitate de
la internatul scolar.

(15) In cazul savirsirii abaterilor de la prezentul regulament, elevii interni pot fi sanctionati
cu sanctunile prevazute la Sectiunea Sanctiuni, la care se mai adaugd, in functie de gravitatea
faptei, urmaitoarele sanctiuni:

Mirirea numarului de zile in care face de serviciu in camera sau in internat;

Mutarea disciplinari dintr-o camera in alta;

Interdictia de a parasi internatul un interval de timp;

Interdictia de cazare in internat un interval de timp;

Interdictia de cazare pentru tot intervalul de timp rdmas péna la terminarea ciclului

de pregitire.

(16) Este interzisd intrarea altor persoane in internatul scolii fara acordul pedagogului,
administratorului sau conducerii scolii. Persoanele care nu respectd interdictia vor fi deferite
politiei si/sau jandarmeriei.

17 Pentru elevii din alte scoli cazati la internatul colegiului, fiecare scoala va desemna
un reprezentant care raspunde de supravegherea elevilor de la scoala respectivad si fine
legatura cu pedagogul si serviciul administrativ ce coordoneazi activitatea din internat.
Aceasta sarcina va fi precizata in Fisa postului persoanei desemnate.

(18) Persoanele cazate in internat, in alte spatii decét cele destinate elevilor ,vor respecta
programul elevilor si nu vor influenta in nici un fel activitétile acestora. in cazul in care aceste
persoane nu respectd aceastd prevedere, pierd dreptul de a utiliza spatiul din internat, chiar
daci au achitat sumele corespunzitoare cazirii pentru un interval de timp mai lung.

(19) Elevii de la alte scoli cazati in internat vor aduce adeverintd de la scoala unde
frecventeaza cursurile si o vor inména pedagogului pentru a fi pusa la dosarul cazatului. La
fel vor proceda si ceilalti cazati (studenti, etc) care vor avea obligatia de a aduce, in vederea
incheierii contractului de inchiriere, o adeverinti de la facultate sau de la locul de munca.

o a0 oW

34



Regulament de organizare si functionare a unititii de invatimint

Colegiul Economic ,,Francesco Saverio Nitti”- Timisoara

SECTIUNEA XII  SPATIUL SPECIAL AMENAJAT PENTRU ELEVI' CARE iN
TIMPUL. ORELOR DE CURS" MANIF ESTA COMPORTAMENTE CARE ADUC
PREJUDICII ACTIVITATII DE PREDARE-IN VATARE EVALUARE -

(1) In cazul elevilor care in timpul orei de curs manifestd comportamente care aduc prejudicii
activititii de predare-invitare-evaluare, cadrul didactic poate decide ca acestia si desfasoare
activitate in scoald, in timpul orei respective, sub supravegherea obligatorie a unui cadru didactic
sau a unui cadru didactic auxiliar, intr-un spatiu supravegheat video din unitatea de invatimant
stabilit pentru desfisurarea, de reguld, a unor activitati de tipul lecturd suplimentars, completarea de
fise de lucru etc. in acest caz, parintele/reprezentantul legal al elevului va fi informat in scris/prin
mijloace de comunicare electronica. Prin exceptie, elevii cu cerinte educationale speciale sunt
preluati pentru a desfasura activitate cu personal specializat.

(2) Cadrul didactic poate decide ca elevul sa desfisoare activitatea in spatiul mentionat la alin.
(1) doar pentru ora de curs tinuta de respectivul cadru didactic. Pentru respectiva oré de curs, elevului
nu i se consemneazi in catalog absenta.

(3) La nivelul Colegiului Economic “Francesco Saverio Nitti”, s-a stabilit ca spatiul desemnat
pentru desfisurarea activitatilor elevilor care manifestdi comportamente ce aduc prejudicii
activitdtii de predare-invatare-evaluare sa fie sala de lectura, care este supravegheatd video
in permanents. In timpul orei respective, elevii respectivi vor fi supravegheat1 fie de un
cadru didactic, fie de un salariat din categoria personalului didactic auxiliar, in functie de
disponibilitatea acestora. in acest caz, pirintele/reprezentantul legal al elevului va fi informat in
scris/prin mijloace de comunicare electronicd. Prin exceptie, elevii cu cerinte educationale
speciale sunt preluati pentru a desfagura activitate cu personal specializat.
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SECTIUNEA XIII. DISPOZITII FINALE

1. Prezentul Regulamentul de organizare si functionare a unitdtii de invdtdmdnt intra in vigoare de
la data aprobarii in Consiliul de administratie, dupa dezbaterea prealabila in consiliul reprezentativ
al parintilor, in consiliul scolar al elevilor si in consiliul profesoral.

2. Fiecare angajat al scolii: cadre didactice titulare, cadre didactice suplinitoare, cadre didactice care
efectueaza servicii la cumul sau plata cu ora, cadre didactice care lucreaza ocazional in scoala,
personalul didactic auxiliar si personalul nedidactic, vor semna pentru cunoasterea si aplicarea
prezentului document.

3. De prelucrarea prezentului regulament cu toti elevii si afisarea acestuia raspunde, prin intermediul
dirigintilor, coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare. Elevii si
parintii/tutorii/sustinitorii legali ai acestora vor lua la cunostinta, sub semnaturd, de prevederile
prezentului regulament

4. La inscrierea elevilor in clasa a IX-a, fiecare elev, parinte/tutore legal, va avea la dispozitie
prezentul Regulament de organizare si functionare a unitdfii de invdtdmdnt pentru a-1 putea citi.
Dupa studierea si acceptarea documentului, elevul si parintele/tutorele legal vor semna de luare la
cunostintd, obligdndu-se sa respecte prevederile stipulate. Se va semna Contractul educational care
se incheie in doud exemplare, unul pentru elev/parinte/tutore/sustindtor legal si unul pentru scoald.
Din partea scolii, contractul va fi semnat de director /directorul adjunct.

Aceeasi procedura se va aplica si pentru elevii care vin prin transfer in scoala.

5. De prelucrarea prezentului regulament cu toti angajatii, prin intermediul sefilor de compartimente,
raspunde directorul unitatii.

DIRECTOR, REPREZENTANTI ORGANIZATII SINDICA

prof. Adriana Pau W contabil sef, Constanta Nazdrivan
: prof. Adina Sfetescu 3
| 5
DIRECTOR ADJUNCT, REDACTAT si reyizuit,
prof. Raluca Georgiang Saftiuc Prof. Dudas Auta/ |

- {;.:/V(‘/ Prof. Cazacu Irind’/ CU

" Prof. Sebesan Daniela Y/ (LA
Prof. Stoiconi Claudig”
Prof. Perian Simona
Prof. Jenei Georgeta
Prof. Prundeanu Ciprian I~

Prof.Trica Gabriela “‘i’fr“-:(' 0
/

Monica Popet, reprezentantul Consiliului reprezentativ al parintilor
Petric Lucas, reprezentantul Consiliului Scolar al Elevilor
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Anexa 1

Imnul scolii
Scolii mele 1i cant intruna
Glasul doinei ce rimane,
Cum iubim pe totdeauna

Cantecul limbii roméane !

Refren:
Inspre vesnicii ramane,
Urias stejar de dor,
Un Colegiu de renume,

Anotimp strélucitor!

E cetate de lumina,
Cel mai trainic addpost
Pentru cei ce vor si vina,

Pentru cei ce aici au fost!

Refren:
inspre vesnicii ramane,
Uriag stejar de dor,
Un Colegiu de renume,

Anotimp stralucitor!
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Anexa 2

Emblema scolii

Dezvelind comori in zare,
Din Potenza-n Timisoara,
Dumnezeu cit e de Mare,

Ocroteste toatd tara!

Refren:
Inspre vesnicii ramane,
Urias stejar de dor,
Un Colegiu de renume,

Anotimp stralucitor!

Muzica: Yon Matasaru

Versuri: prof. Silvia Negru
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Anexa 3

Colegiul Economic , Francesco Saverio NITTI”
Str. Corbului 7C - 300239 Timisoara
Telefon/Fax:0040/ 0256/490980

E-mail:eco170tm@gmail.com

BILET DE IESIRE DIN SCOALA

Elevul/eleva din clasa a ............... , are permisiunea de a pirisi
incinta scolii in intervalul orar .

Elevul/eleva a obtinut aceasti permisiune de la unul din urmiitoarele cadre didactice
ale scolii:

o Director/director adjunct Semnitura,
o Profesor de serviciu Semnitura,
o Diriginte Semnétura,
o Profesor Semnatura,
o Pedagog Semnditura,
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Anexa 4 Modele legitimatii

Legitimatie angajati

Colegiul Economic ,,Francesco Saverio Nitti” Timisoara

LEGITIMATIE NR......
D-nul/D-na..........ccccenvenn.ee
Functia......cccoceveenmeereveerecnnenn.
Anscolar .......ocoeiieiiiiinan.

Director,

Legitimatie invitat/vizitator

Colegiul Economic ,,Francesco Saverio Nitti” Timisoara
r—— ——

VIZITATOR
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Anexa 5 la Regulamentul de organizare si functionare a unititii de invatdmdnt preuniversitar

CONTRACT EDUCATIONAL

Avand in vedere prevederile Legii invdtamdntului preuniversitar nr. 198/2023, cu
modificirile si completdrile ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare §i functionare a
unitdtilor de invdtdmdnt preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 5726/
06.08.2024, ale Legii nr. 272/2004 privind protectia §i promovarea drepturilor copilului,
republicati, cu modificarile si completérile ulterioare,

Prezentul contract reprezintd un contract de adeziune si se incheie intre:

1. Partile semnatare
1. Colegiul Economic “Francesco Saverio Nitti”, cu sediul in Timisoara, Str. Corbului, nr. 7C,
reprezentatd prin director, doamna prof. PAU ADRIANA,

2. Doamna/Domnul .........cccooiiiiiiniiiiiniinininccene s ,pirinte / reprezentant
legal al eleVulUi........cccooooiiiiiiiiii , cu
domiciliul 1n.. ettt ettt eeeeaeareeeeeetetieseiiesissaseseteessaraeeesasirnteesesessrranteeessssrnnatens
in calitate de beneficar secundar

B ettt e b st e b st sat e be e s re e st sebssassebtesns , elev, in calitate de beneficiar primar.

I1. Scopul contractului educational

Scopul prezentului contract educaglonal este asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului
de invitimant prin implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor
primari ai educatiei.

I11. Drepturile partilor

Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract educational sunt cele previzute in
Regulamentul-cadru de organizare §i functionare a unitdtilor de invdtdmdnt preuniversitar si in
Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitdtii de invdtdmdnt Colegiul Economic
VF.S.NITTI " Timisoara.

I'V. Obligatiile partilor

Pirtile au urmatoarele obligatii:

1. Unitatea de invitimént se obligi:

a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invétdmant;

b) si asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolard, de protectie
a muncii, de protectie civila i de pazé contra incendiilor in unitatea de invatamant;

¢) si se asigure c¢i tot personalul unitatii de invatamant respecta cu strictete prevederile legislatiei in
vigoare;

d) si se asigure ci toti beneficiarii primari sunt corect si la timp informati cu privire la prevederile
legislatiei specifice in vigoare;

€) ca personalul din invitdmént si aiba o tinutd morald demna, in concordanti cu valorile
educationale pe care le transmite beneficiarilor primari, si un comportament responsabil;

41



Regulament de organizare si funcfionare a unititii de invatiméant

Colegiul Economic ,,Francesco Saverio Nitti”’- Timisoara

f) si sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistentd sociald/educationald specializata, Directia
Generali de Asistentd Sociali si Protectia Copilului in legitura cu aspecte care afecteazi demnitatea,
integritatea fizica si psihica a beneficiarului primar;

g) s se asigure ci personalul din invatimant nu desfisoara actiuni de naturd si afecteze imaginea

publica a benficiarului primar, viata intimé, privata si familiald a acestuia;

h) si se asigure ci personalul din invitAimant nu aplici pedepse corporale si nu agreseazi verbal sau

fizic benficiarii primari ai educatiei;

i) si informeze, periodic, parintii/reprezentantii legali cu privire la rezultatele scolare si

comportamentul benficiarului primar;

k) si desfisoare in unitatea de invatimant activititi care respectd normele de moralitate si nu pun in

niciun moment in pericol sandtatea i integritatea fizica sau psihicé a beneficiarilor primari, respectiv

a personalului unitétii de invatimant;

1) sii se asigure ¢ in unitatea de invatamant sunt interzise activitatile de natura politica si prozelitism

religios;

m) si solicite acordul parintilor/reprezentantilor legali cu privire la fotografierea si, respectiv,

supravegherea audio si/sau video a beneficiarului primar in timpul programului scolar, precum si la

stocarea imaginilor/inregistrarilor rezultate;

n) si inregistreze la secretariatul unititii de invagimént orice sesizare cu privire la faptele care
constituie abatere disciplinara, savarsite de personalul de conducere, didactic, didactic auxiliar si
administrativ angajat, precum si cele referitoare la incélcarea de cétre elevi a prevederilor Statutului
elevului si ale regulamentelor scolare in vigoare.

2. Parintele/Reprezentantul legal al beneficiarului primar are urmatoarele obligaii:

a) asigura frecventa scolard a beneficiarului primar in invitdmantul obligatoriu si ia mésuri pentru

scolarizarea acestuia pana la finalizarea studiilor;

b) prezintd documentele medicale solicitate la inscrierea beneficiarului primar in unitatea de
invatimant, in vederea mentinerii unui climat sindtos la nivel de grupd/clasé, pentru evitarea
degradarii starii de sindtate a celorlalti beneficiari primari din colectivitate/unitatea de invatamant;

¢) trimite beneficiarul primar in colectivitate numai dacd nu prezintd simptome specifice unei

afectiuni cu potential infectios (febrd, tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultdti de respiratie,
diaree, varsaturi, rinoree etc.);

d) ia legdtura cu profesorul diriginte, cel putin o datd pe lund, pentru a cunoaste evolufia

beneficiarului primar al educatiei;

e) rispunde material pentru distrugerile bunurilor unitatii de invatimant, cauzate de beneficiarul

primar, prin inlocuirea bunurilor distruse cu altele de acelasi tip si aceeasi valoare sau prin plata

contravalorii actualizate a acestora;

f) cunoaste si respectd prevederile Regulamentului de organizare si functionare a unitdtii de

invdfamant,

g) prezinta un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unititii de inva{amant;

h) asiguri comunicarea continua si deschisa cu personalul unitatii de invatimant in vederea asigurdrii

participarii, in conditii optime, a beneficiarului primar la procesul educational;

42



i) isi exprima acordul cu privire la prelucrarea datelor personale ale beneficiarului primar minor,
conform cerintelor Regulamentului UE nr.679/2016;

j) isi exprima acordul cu privire la acordarea serviciilor de consiliere scolard beneficiarului primar,
in situatiile previzute de cadrul legal;

k) s participe, online sau fizic, la sedintele de consiliere parentald si la sedintele cu parintii/
reprezentantii legali;

1) si asigure participarea informata a beneficiarului primar la orele de consiliere si orientare gcolard;
m) si asigure tinuta decents a copilului/elevului in unitatea de invitdmant conform regulamentelor
in vigoare.

3. Beneficiarul primar are urmétoarele obligatii:

a) de a se pregati la fiecare disciplind/interval de cursuri/modul de studiu, de a dobandi competentele
si de a-si insusi cunostintele prevazute de programele scolare;

b) de a frecventa cursurile;

¢) de a avea un comportament civilizat si o {inuta decentd in unitatea de invatimant;

d) de a cunoaste si de a respecta Regulamentul de organizare si functionare a unitdtii de invajdmdnt,
regulile de circulatie, normele de securitate si de sdnitate in munca, de prevenire si de stingere a
incendiilor, normele de protectie a mediului;

e) de a nu distruge manualele si documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi
matricole, documente din portofoliul educational etc.;

f) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitatii de invatimant (materiale didactice si mijloace
de invatimant, cirti de la biblioteca unitatii de invatdmant, mobilier scolar, mobilier sanitar, spatii
de invitdmant etc.);

g) de a nu aduce sau difuza in unitatea de invatamant materiale care, prin continutul lor, atenteazi la
independenta, suveranitatea si integritatea nationala a tarii, care promoveaza violenta si intoleranta;
h) de a nu utiliza telefoanele mobile sau orice alte echipamente de comunicatii electronice in timpul
orelor de curs, cu exceptia echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati sa le foloseascd, si
cu exceptia situatiilor in care acest lucru este solicitat de catre cadrul didactic;

i) de a nu organiza/participa la actiuni de protest altfel decat este prevazut in Statutul elevului;

j) de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de invatdmant, droguri, substante
etnobotanice, bauturi alcoolice, tigiri, energizante;

k) de a nu introduce si/sau a face uz, in perimetrul unitatii de invatamant, de orice tipuri de arme sau
alte produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si sprayuri
lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si
psihica a beneficiarilor primari ai educatiei si a personalului unitétii de invatimant;

1) de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;

m) de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si in comportament fatd de colegi
si fata de personalul unitatii de invatimant sau de a leza in orice mod imaginea publica a acestora;
n) de a nu provoca/instiga/participa la acte de violentd in unitatea de inva{dmant si in proximitatea
acesteia;

0) de a nu pirisi incinta unititii de invatimant in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor fara
avizul profesorului de serviciu / profesorului diriginte.
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V. Rispunderea contraventionali

1. Nerespectarea obligatiilor de citre benficiarul primar, prevazute la cap. IV — Obligatiile partilor,
punctul 3, poate atrage raspunderea disciplinara a acestuia, prin aplicarea de sanctiuni, insotite sau
nu de sciderea notei la purtare, cu respectarea prevederilor Regulamentului de organizare si
functionare a unitdtii de invdtdmdnt si a Statutului elevului.

2. Rispunderea pentru faptele beneficiarilor primari se exercita in conformitate cu prevederile Legii
nr. 287/2009, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare, cartea a V-a, titlul II, capitolul
IV, sectiunile 3- Riispunderea pentru fapta proprie si sectiunea 4- Rispunderea pentru fapta
altuia, in misura in care faptele nu sunt prevéazute in Legea nr. 286/2009 privind Codul penal, cu
modificarile si completarile ulterioare.

VL. Forta majora

Niciuna dintre pértile contractante nu rispunde de neexecutarea la termen sau/si de executarea in
mod necorespunzitor — total sau partial — a oricarei obligatii care ii revine in baza prezentului
contract, dacd neexecutarea sau/si executarea obligatiei respective a fost cauzata de forta majora asa
cum este definitd de lege. Partea care invocé forta majora este obligata sé notifice celeilalte pérti, in
termen de 5 zile producerea evenimentului si si ia toate masurile posibile in vederea limitarii
consecintelor lui.

VII. Notificarile intre parti

in acceptiunea pirtilor contractante, orice notificare adresatd de una dintre acestea celeilalte este
valabil indeplinita daca va fi transmisa la adresa/sediul prevazut in partea introductiva a prezentului
contract. In cazul in care notificarea se face pe cale postald, ea va fi transmisd prin scrisoare
recomandati, cu confirmare de primire si se considera primita de destinatar la data mentionata de
oficiul postal primitor pe aceastd confirmare.

In cazul in care notificarea se face prin e-mail, aceasta se inregistreaza la unitatea de invatamant,
care transmite si confirmare de primire pe adresa expeditorului. Notificérile verbale nu se iau in
considerare de nici una dintre parti, daci nu sunt confirmate prin intermediul uneia dintre
modalitatile previzute la alineatele precedente. Notificérile verbale se iau in considerare doar in
situatia in care parintele/reprezentantul legal manifestd dificultate in ceea ce priveste exprimarea in
scris.

VIIIL. Durata contractului

Prezentul contract se incheie pe durata unui nivel de invafamant.

IX. Alte clauze

1. Orice neintelegere dintre parti se poate solutiona pe cale amiabila, in cadrul Consiliului de
Administratie al unitatii de invatamant.

Incheiat astazi, ................ , in doua exemplare, in original, pentru fiecare parte.
Colegiul Economic “Francesco Saverio Nitti”,

Director, Elev/Parinte/Reprezentant legal,
prof. PAU ADRIANA
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Anexa Nr.18 la Metodologia privind asigurarea asistentei medicale a anteprescolarilor,

prescolarilor, elevilor din unitdtile de Invatamaént preuniversitar si studentilor din institutiile de
inv&tdmant superior pentru mentinerea starii de sanatate a colectivitatilor si pentru promovarea
unui stil de viata sanatos conform

° ORDIN MINISTERUL SANATATII Nr. 2.508 din 27 iulie 2023

. ORDIN MINISTERUL EDUCATIEI Nr. 4.493 din 20 iunie 2023

Fisa de prezentare a cabinetului medical scolar

din COLEGIUL ECONOMIC "FRANCESCO SAVERIO NITTI ¥

in COLEGIUL ECONOMIC”F.S.NITTI” Timisoara functioneazé un cabinet medical scolar cu personal
medical incadrat de citre Administratia pentru Sanatate si Educatie, institutie publica de interes
local, cu personalitate juridica, in subordinea Consiliului Local al Municipiului Timisoara.

Activitatea cabinetului medical este asiguratd conform actelor normative care reglementeaza
asistenta medicala din unitatile de invatamant.

Cabinetul medical asigurd elevilor inscrisi servicii medicale preventive (individuale si colective),
consultatii pentru afectiuni acute si primul ajutor in caz de urgente.

Pentru mentinerea si imbunatatirea permanenta a starii de sanatate a copilului dvs., precum si
pentru respectarea normelor de sanatate public, (si deoarece un anumit numar de ore copilul NU
este sub supravegherea dvs.) vd aducem la cunostinta urmatoarele:

@ La fnscrierea in colectivitate/transferul din altd unitate de invatamant, trebuie sa prezentati
dovada imunizarilor efectuate copilului dvs., adeverinta de intrare in colectivitate si fisa medicala
detinuta la alta unitate de invatamant.

e Pentru a putea asigura o asistentd medicald optima sunteti rugat sd comunicati in scris
cabinetului medical toate afectiunile de care sufera copilul dvs. si sa prezentati in acest sens
scrisorile medicale si/sau biletele de iesire din spital. Va rugam s comunicati, de asemenea, daca
urmeazd un tratament cronic sau este alergic la vreo substantd cu care ar putea veni in contact.
Activitatile cabinetului medical sunt strict confidentiale. Totusi, dacd copilul dvs. sufera de o
afectiune care prin manifestarile sale bruste ii poate pune in pericol imediat viata sau integritatea
fizica (crize convulsive, astm bronsic, sincope etc.) este bine ca, inafara de personalul cabinetului
medical, s& anuntati si cadrele didactice pentru ca acestea sa poata actiona pana la sosirea
personalului medical.
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e in cazul in care copilul dvs. este diagnosticat sau suspicionat cd ar suferi de o boalad contagioasa
(transmisibild si celorlalti copii din colectivitate), vd rugam sd aduceti acest lucru la cunostinta
cabinetului medical al unitdtii de invadtdmant in 24 ore de la diagnosticare/suspicionare pentru a
putea lua masurile antiepidemice in colectivitate.

e in cabinetul medical se efectueaza triajul epidemiologic, conform legii, si se initiazd masuri
antiepidemice in focar de boli infectioase conform metodologiilor in vigoare.

o in cabinetul medical scolar se efectueazd conform legii, examinari medicale periodice anuale si
de bilant al starii de sén&tate anual tuturor elevilor, in cadrul cdrora copiii se examineaza clinic (de
exemplu: se misoard tensiunea arteriald, se examineazd acuitatea vizuala si auditiva, se efectueaza
un examen clinic general). In cazul in care se depisteaza afectiuni veti fi informati, iar dvs. va revine
responsabilitatea de a prezenta copilul la examindri la medicii specialisti si de a comunica
rezultatele, respectiv de a prezenta scrisorile medicale de la medicii specialisti atat medicului de
familie, cat si cabinetului medical scolar.

o in cabinetul medical scolar se efectueazd actiuni de educatie pentru sandtate a elevilor. Pentru
desfasurarea unora dintre aceste activitati medicale, cabinetul medical scolar are nevoie de date
cu caracter personal al copilului (CNP, adresa de domiciliu, numar de telefon al parintilor).

n situatia in care prelucrarea de date cu caracter personal in scopurile amintite va afecteaza
drepturile si interesele, ori sunteti interesat de o informare mai ampl3 legatd de aceasta, vé rugam
sé va adresati Responsabilului cu protectia datelor cu caracter personal din cadrul Colegiului
Economic ”“F.S.NITTI”, la adresa de e-mail ecol70tm@gmail.com, conform art. 38 alin. 4 din
REGULAMENTUL nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.

SUBDSEIMNALAUL ....eeeeeeeeeeeetie et eee ettt s sesbtssessstseesseasasssssassnsesersnsassonssasansassanesesssssessssnnessnansassss ,
parinte/reprezentant egal al copilului, elevei/eleVulUi..........c.oveeeeviiiinieininniiineiie e ,
nascut ladata .......ccoveeveeennenneen. , cu domiciliul Stabil .......ccveeeveicieeeeeee e ,

numir de telefon ......oovveeeiiieeceeeiceerceeene , inscris in clasa ................ eeeeenne , am fost informat in

legiturd cu activitatea cabinetului medical scolar, sunt de acord cu folosirea datelor cu caracter
personal in scopuri medicale si imi exprim acordul cu privire la efectuarea actiunilor cu caracter
profilactic in cabinetul medical scolar (examen periodic si de bilant al starii de sanatate a copilului
meu, actiuni de educatie pentru sdnétate).

NUME S| PRENUME PARINTE

SEMNATURA
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Anexii contract educational
Protectia datelor cu caracter personal conform prevederilor Regulamentului nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea

ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE

(Regulamentul general privind protectia datelor).

ACORD PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

Colegiul Economic “Francesco Saverio Nitti” Timigoara, cu sediul in Timisoara, Strada
Corbului nr.7C, avand C.LF 4605560, reprezentati de director Pau Adriana, in calitate de unitate
scolari prestatoare, avind in vedere prevederile Regulamentului (UE) 679/2016, aduce la

cunostinta périntelui / reprezentantului legal al elevului
domnul/doamna ) ,
urmatoarele:

Unitatea de invitimant colecteaza si prelucreaza date cu caracter personal in mod legal, in
conformitate cu prevederile Regulamentului nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor).

Informatiile oferite de dumneavoastrs, contindnd date de identificare si alte date personale
ale dumneavoastra si ale beneficiarului direct, sunt cele minim necesare in vederea scolarizirii
minorului, vor fi folosite in scopul exclusiv al incheierii si executdrii contractului de scolarizare si
Intocmirii unor documente necesare scolarizarii, putand fi transferate cétre terti in acest scop.

Stocarea datelor preluate se va face pe durata scolarizérii minorului si pe durata necesara
pastrarii arhivei, in conformitate cu dispozitiile legale.

Unitatea de invitimant detine sistem de supraveghere audio-video si 1si asuma rispunderea
publicd cu privire la respectarea si punerea in aplicare a prevederilor Regulamentului (UE) 679/2016
al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice
in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date
si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), precum si ale
Legii nr. 190/2018 privind mésuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 679/2016 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si
de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), cu modificérile
ulterioare, in special in ceea ce priveste modul de stocare, prelucrare si utilizare a datelor cu caracter
personal obtinute din inregistririle camerelor de supraveghere audio-video instalate in incinta
unitatii de invatimant.

in calitate de persoana vizata de prelucrarea datelor cu caracter personal, precum si in calitate
de reprezentant legal al minorului vizat de prelucrarea datelor personale, dispuneti de drepturile
previizute de Regulamentul (UE) 679/2016 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie
2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal
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si libera circulatie a acestor date, respectiv: dreptul la informare, dreptul de acces la date, dreptul de
interventie asupra datelor, anume restrictionare, rectificare si stergere, dreptul de opozitie, dreptul
de a nu fi supus unei decizii individuale, pe care le puteti exercita printr-o cerere scrisd adresata
conducerii unitétii de tnvatdmant.

Director,

Pau Adriana

Subsemnatul/Subsemnata
, in nume personal si in

calitate de parinte/reprezentant legal al minorului

, declar ca sunt informat cu privire la
drepturile persoanelor vizate de prelucrarea datelor cu caracter personal instituite de Regulamentul
(UE) 679/2016 in ceea ce priveste prelucrarea datelor mele personale si ale minorului
si imi exprim in mod expres si neechivoc consimtidméantul
ca unitatea de invatimant Colegiul Economic “Francesco Saverio Nitti” Timisoara si foloseasca
datele de identificare si alte date cu caracter personal puse la dispozitie, precum si sa le transfere
catre terti in scopul incheierii si executérii contractului educational.

Nume si Prenume, Data,
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Anexa la Contractul educational
I. Partile semnatare:

1. Colegiul Economic *” Francesco Saverio Nitti ”* cu sediul in Timisoara , Strada Corbului,
nr.7C, reprezentat prin director, prof. Pau Adriana.

2. Beneficiarul indirect, reprezentat prin:

Doamna/domnul............cccooviiiiieiniinininincte e ,parinte/tutore/sustin
ator legal al  eleVUIUL. ... ,
clasa.....coeeeennneen. , cu domiciliul
£ 3 T SO PO PRSP ROP TR
3. Beneficiarul direct, elev MAJor........cccccooovnvinniiniiniiiinii e , clasa
.................... cu domiciliul
DDl ettt iieeetteseee et e s eieeeias s e e rraereabbaaesaaseeateaeaaaaaraa s nannnt st bassrsasss s e s nsasrrnrrrrar et asatasseesase esessssesssrrirrrrrasrrrnnanas

I1. Scopul acordului. Limitare teritoriald. Coordonare. Perioada de stocare

Asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de invitimant prin luarea de mésuri

prin
Implementarea si utilizarea unui sistem de supraveghere audio-video propriu al unititii de
invitimant, sistem ce va fi utilizat exclusiv in scopul asigurdrii sigurantei elevilor in timpul orelor
de curs si al pauzelor, precum si a tuturor celor implicati in actul educational. Sistemul de
supraveghere audio-video se utilizeaza doar in scopul asigurdrii pazei si protectiei persoanelor,
bunurilor si valorilor, precum si in scopul prevenirii actelor de violenta fizica si/sau psihica care pot
apérea 1n spatiul scolar.

Sisteme audio-video pot fi instalate in spatiul scolar dupa cum urmeaza: in sélile de clasi, in
exteriorul cladirilor, pe holuri, in silile de festivititi, pe holurile cdminelor sau internatelor, precum
si in sdlile de sport, cu exceptia vestiarelor si a grupurilor sanitare.

Activitatea de supraveghere prin mijloace audio-video se va realiza de citre o persoand cu
atributii de monitorizare a functionarii sistemului de supraveghere audio-video, precum si de cétre
un responsabil cu protectia datelor cu caracter personal, persoane alese si numite cu atributii in acest
sens din randul personalului unitatii de invatdmant.

Unitatea de invatimant are obligatia de a asigura stocarea si pastrarea, in conditii de siguranta
si confidentialitate, a inregistrarilor audio-video pentru o perioada de 30 de zile, cu exceptia cazurilor
temeinic justificate cand aceastd perioadid se prelungeste pana la finalizarea cercetérilor privind
sesizérile formulate, dupa care aceste informatii se sterg automat.
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II1. Continutul acordului

1.Beneficiarul indirect, reprezentat prin Domnul/Doamna..........cooiiviiininivenniennnnenenne. ,
parinte/tutore/ sustinétor legal al elevului
....................................................................................................... ,clasa ......ueeeeee.

2.Beneficiarul direct, elev INQJOT.cvverreereeeeenesseeeeneesstessnssiessssasssesssssnssssssersassessensans ,
Clasa..ceeerce e ,

o suntde acord cu supravegherea audio-video a beneficiarilor primari in sala de clasa, in timpul
pauzelor si orelor de curs, in conditiile Legii invétdmantului preuniversitar nr 198/2023, art.
66, alin 3-13 si a Ordinului ME nr.3781/2025.

o nu sunt de acord cu supravegherea audio-video a beneficiarilor primari in sala de clasa, in
timpul pauzelor si orelor de curs in conformitate cu Ordinului ME nr.3781/2025.

IV. Durata acordului

Prezentul acord se incheie, de regula, pe durata in care elevul este inmatriculat la unitatea de
invatadmant.

V. Alte clauze:

1. Orice neintelegere dintre parti se poate solutiona pe cale amiabila, in cadrul Consiliului clasei/al
Consiliului profesoral al unitétii de invatdmant.

2. Prezentul acord inceteazd de drept in urméatoarele cazuri:

a. in cazul in care parintele semnatar decade din drepturile parintesti, urméand a se incheia un nou
acord cu reprezentantul legal al acestuia;

b. in cazul transferului elevului la o altd unitate de invatdmant;

c. in situatia incetérii activitatii unitatii de invatimant;

d. alte cazuri prevazute de lege.

Incheiat azi, _, In dous exemplare, in original, pentru fiecare parte.

Unitatea de invitimant Elev major/Péarinte/Reprezentant
legal,
Colegiul Economic” Francesco Saverio Nitti Nume si semnétura

Director,

Prof. Pau Adriana
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CONTRACT DE PREGATIRE PRACTICA

pentru efectuarea stagiului de pregatire practici a elevilor din invatiiméntul profesional si tehnic
Prezentul contract se incheie intre:

e Unitatea de inviitimant COLEGIUL ECONOMIC ,F. S. NITTI” TIMISOARA (denumita in
continuare organizator de practic), reprezentatd de responsabil legal imputernicit PROF. PAU

ADRIANA
Adresa organizatorului de practica:
STR. CORBULUI, NR. 7C, TIMISOARA, e-mail: ecol70tm@gmail.com , telefon: 0256/490980

e Elev/elevidinclasaa........... :

Nr. NUME PRENUME ELEV
crt

(denumit/denumiti in continuare practicant), inscrisi in anul scolar 2025-2026 in clasa a ........ , domeniul de
pregitire profesionald!, calificarea , nivelul de calificare 4.

Si:

= Operatorul economic/InStitutia ...........ccccooimiiiiiinini s (denumita in
continuare partener de practicd), reprezentatd de Dna/Dl ..o , in calitate de

Adresa partenerului de Practicfi: ..o e
EIMALL c1evtreeiriee et ceee e sree et e et s 1153 (5510 1 LA OO O OO OUU TSP

Perioada pentru care se incheie contractul de pregitire practica: an scolar 2025-2026.

1 Pentru stagiile de practici desfisurate in clasa a IX-a sau a X-a liceu tehnologic se mentioneaza doar domeniul
de pregitire profesionali (nu se completeaza calificarea si nivelul de calificare).
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ARTICOLUL 1

Obiectul contractului de pregitire practica

Contractul stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfdsoard stagiul de pregitire practicd in
vederea invatirii la locul de muncd, ca parte a programului de pregatire profesionald prin invdtdmant
profesional si tehnic.

Stagiul de practicd este organizat in vederea dobandirii competentelor profesionale menfionate in
anexa pedagogicd care face parte integrantd din prezentul contract, in conformitate cu Standardul de pregatire
profesionald si curriculumul aprobate prin Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr.
(se alege pentru fiecare nivel numarul de ordin aferent) 4457/05.07.2016- cl. a IX-a, 5915/18.15.2017-
cl. a X-a, 3500/29.03.2018- cl. a XI-a + a XII-a

Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregitire practica sunt descrise in prezentul contract
si in anexa pedagogica.

ARTICOLUL 2
Statutul practicantului
Practicantul este, pe toatd durata stagiului de pregitire practicd, elev al unitétii de inva{dmant.

ARTICOLUL 3
Cadrul in care se desfisoara stagiul de practici
Stagiul de pregétire practica (se bifeaza situatia corespunzitoare):
- se efectueazi in cadrul unui contract de munca, cei doi parteneri putind si beneficieze de prevederile
Legii nr. 72/2007 privind stimularea incadrarii in munci a elevilor si studentilor, cu modificarile ulterioare

- nu se efectueazi in cadrul unui contract de muncéa X
- se efectueaza in cadrul unui proiect finantat prin Fondul Social European (FSE) a
- se efectueazi in cadrul unui proiect cu finantare din alta sursé decét FSE O
- denumirea proiectului si codul acestuia? (daca este cazul) O

In cazul accesdrii unor proiecte pentru sustinerea financiara a stagiului de pregitire practicd care face
obiectul prezentului contract se va evita dubla finantare din fonduri publice interne sau externe.

ARTICOLUL 4
Remunerarea practicantului

Practicantul poate fi remunerat pe perioada desfisurarii stagiului de practicd numai pe baza unui
contract de munci incheiat intre practicant si partenerul de practica in care se desfdsoard stagiul de practica.

In cazul angajarii pe perioada stagiului de pregitire practicd, partenerul de practicd se obligd sa
respecte prevederile legislatiei muncii, si Instiinteze organizatorul de practicd si sd convind Impreund cu
acesta cu privire la modalitatile de corelare a programului de lucru cu programul de pregitire al elevului.

Partenerul de practicd poate acorda practicantului sprijin material sau de alta naturd conform legii.
Stimulentele financiare oferite de cétre partenerul de practica sub forma de burse, gratificari, premii etc.,
precum si alte forme de sprijin acordat practicantului sunt mentionate la art. 9.

2 Se completeazi in situatia in care stagiile de practici se desfisoard in cadrul unor proiecte finantate din FSE
sau alte surse de finantare.
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ARTICOLUL 5
Siniitatea si securitatea in munca

Partenerul de practici are obligatia respectdrii prevederilor legale cu privire la sanitatea si securitatea
in munca a practicantului pe durata stagiului de instruire practica.

Activititile desfisurate in timpul stagiului de practicd vor fi potrivite cu dezvoltarea fizica,
aptitudinile §i cunostintele practicantului, fird a-i fi periclitate sandtatea, dezvoltarea si pregatirea
profesionala. Incadrarea in practici la locuri de munci grele, vitdmatoare sau periculoase se poate face numai
dupd implinirea varstei de 18 ani’.

ARTICOLUL 6
Responsabilititile practicantului

Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de pregitire practicd s respecte programul
de lucru stabilit si si execute activitatile solicitate de tutore, previzute in anexa pedagogica, dupd o prealabila
instruire. In cazul nerespectirii obligatiilor, practicantului i se aplica sanctiunile conform regulamentului de
organizare si functionare al unittii de invatamant.

Practicantul are obligatia de a respecta prevederile contractului de pregatire practicd si ale anexei
pedagogice asumate prin declaratiile de angajament din Anexele A si B* care fac parte integranta din prezentul
contract.

Practicantul are obligatia, pe intreaga durati a stagiului de practica, de a utiliza si de a completa un
caiet de practica care va cuprinde informatii privind:

- denumirea modulului de pregitire;

- competentele exersate;

- activitdfile desfisurate pe perioada stagiului de pregitire practicd, sarcinile si temele de lucru
realizate;

- observatiile personale privitoare la activitatea depusa.

Caietul de practici este verificat periodic de citre tutore i cadrul didactic responsabil cu urmérirea
derularii stagiului de pregétire practica.

Caietul de practicd si certificatul de practica, al carui model este prevazut in anexa nr. 2 la Ordinul
ministrului educatiei, cercetdrii, tineretului si sportului nr. 3.539/2012 privind aprobarea contractului de
pregitire practici a elevilor din invtdmantul profesional si tehnic, constituie dovezi ale desfisurarii pregatirii
practice si sunt luate in considerare la evaluarea si certificarea competentelor dobandite de practicant.

Pe durata stagiului de practicd, practicantul are obligatia de a respecta regulamentul de ordine
interioard al partenerului de practici. In cazul nerespectarii acestui regulament, directorul operatorului
economic/institutiei partener de practica isi rezerva dreptul de a anula obligatiile si drepturile practicantului
in cauzi, stabilite prin contractul de practica, dupi ce in prealabil a Instiintat directorul unitétii de invatamant
la care este inscris elevul practicant.

Practicantul are obligatia de a-si insugi §i respecta normele de securitate i sinatate in munca generale
si specifice partenerului de practica.

3 Activititile din timpul practicii vor respecta conditiile similare cu prevederile Codului muncii referitoare la incadrarea
n muncd a minorilor [art. 13 alin. (2) si (5) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati].

4 In cazul unui contract individual se completeazi Anexa A, iar in cazul unui contract pentru un grup de elevi se
completeazi Anexa B.
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Practicantul se angajeaza si nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces in timpul
stagiului despre partenerul de practicd sau clientii sai, pentru a le comunica unui ter{ sau pentru a le publica,
chiar dupa terminarea stagiului, dect cu acordul respectivului partener de practicd.

ARTICOLUL 7
Obligatiile si responsabilititile organizatorului de practici

Directorul unitatii de Inva{imant organizator de practicd desemneazd un cadru didactic responsabil
cu planificarea, organizarea si supravegherea desfisurdrii pregitirii practice a practicantului.

Cadrul didactic desemnat de unitatea de invatimant impreund cu tutorele desemnat de partenerul de
practicd stabilesc tematica de practicd si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire
practicd in conformitate cu Standardul de pregatire profesionald si curriculumul corespunzitor calificarii
pentru care se pregiteste elevul.

Cadrul didactic desemnat de unitatea de invatdmant participi la evaluarea competentelor dobandite
de practicant pe durata stagiului de pregétire practica.

in cazul in care derularea stagiului de pregitire practic nu este conforma cu angajamentele luate de
ciitre partenerul de practica in cadrul prezentului contract, directorul unitatii de invatamant (organizator de
practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practica ce face obiectul prezentului contract dupa
informarea prealabild a partenerului de practic3 si primirea confirmarii de primire a acestei informari.

Organizatorul de practicd emite Certificatul de pregatire practicd prin care se atestd activitafile
desfisurate de practicant, rezultatele invatirii dobandite de acesta si rezultatul obtinut in urma evaludrii.
Certificatul de pregitire practici va respecta regimul juridic al actelor de studii.

ARTICOLUL 8
Obligatiile si responsabilititile partenerului de practica

Partenerul de practica trebuie sd pund la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobandirea competentelor precizate in Anexa pedagogici si este responsabil pentru calitatea pregtirii
profesionale a practicantului pe durata efectudrii stagiului de practica.

Partenerul de practica participi la evaluarea competentelor dobandite de practicant pe durata stagiului
de pregétire practicd.

Partenerul de practica desemneazi un tutore pentru stagiul de practicd. Obligatiile tutorelui sunt
prevazute in Anexa pedagogica.

inainte de inceperea stagiului de practica, partenerul de practica are obligatia de a asigura instruirea
practicantului cu privire la normele de securitate i sinatate in munci in conformitate cu legislatia in vigoare.

Partenerul de practici va lua misurile necesare pentru securitatea si sdndtatea in muncd a
practicantilor, conform prevederilor Legii securitatii si sanatitii in muncd nr. 319/2006, cu modificérile
ulterioare, si ale Legii 53/2003 — Codul Muncii, republicata.

Partenerul de practica certifica faptul de a fi asigurat in materie de responsabilitate civild, in functie
de dispozitiile legale si reglementarile in vigoare. Aceasta dispozitie nu se aplica partenerilor de practica
scutiti prin statutul lor de aceasta asigurare.

Partenerul de practicd are obligatia de a informa practicantul asupra riscurilor profesionale conform
legislatiei in vigoare.

Partenerul de practicd completeaza sectiunile corespunzitoare din Certificatul de pregatire practici
prin care se atestd activititile desfigurate de practicant, rezultatele invatarii dobandite de acesta si rezultatul
obtinut in urma evaludrii.
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ARTICOLUL 9
Sprijin acordat practicantului de ciitre partenerul de practici® (daca este cazul)

Burse, premii, prime, plata transportului la si de la locul desfasurérii stagiului de practica, asigurarea
mesei, examiniri medicale obligatorii in vederea efectudrii stagiului de pregatire practicd etc. acordate
practicantului: NU ESTE CAZUL

Alte forme de sprijin si avantaje (se precizeazi in mod clar ce facilitati sunt acordate):

Conditii pentru acordarea stimulentelor si formelor de sprijin mentionate mai sus: participarea la
stagiile de pregétire practici

ARTICOLUL 10

Persoane desemnate de organizatorul de practici si partenerul de practici
Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practicd):
DUDNA .ivvriienneniiiiiieeicn e
Functia ..................

Cadrul didactic responsabil cu urmirirea deruldrii stagiului de pregitire practicd din partea
organizatorului de practica:

DIDNa.....ceieteceeieeeeneneeeeceeenaees (laborator tehnologic)
Functia: Profesor

Tel vereerrerenccsensocees , e-mail.
DU/DNa.....ceeieiceniiniiniceriencieenens (instruire practica)
Functia: Profesor

Tel eeveerrrrneneenecsens , e-mail,

ARTICOLUL 11

Evaluarea stagiului de pregitire practici
In timpul derularii stagiului de pregitire practica, cadrul didactic responsabil cu urmarirea derularii
stagiului de pregatire practicd impreund cu tutorele va evalua practicantul in permanentd, pe baza unei fise de
observatie/evaluare. Vor fi evaluate att nivelul de dobandire a competentelor tehnice, cat si comportamentul
si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea intreprinderii (disciplind, punctualitate,
responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine interioard al partenerului de
practicd, etc.).

5 Formele de sprijin acordat de citre partenerul de practic vor respecta principiile egalititii de sanse si tratamentului
nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasa, apartenenti etnic#, convingeri religioase.
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La finalul stagiului de pregatire practica, cadrul didactic responsabil cu urmarirea deruldrii stagiului
de pregitire practicd impreuna cu tutorele evalueaza nivelul de dob4ndire a competentelor de cétre practicant
pe baza figei de observatie/evaluare, a unei probe orale/interviu si a unei probe practice.

Rezultatul evaluirii va sta la baza notirii practicantului de catre cadrul didactic responsabil cu

derularea stagiului de pregétire practica.

Rezultatele invitarii dobandite de practicant sunt consemnate in Certificatul de pregitire practica.
Incheiat in 2 (doud) exemplare, cite unul pentru fiecare parte, la datade ..........ccccoevenene

Organizator de practici

Reprezentant legal imputernicit,

Numele si prenumele: prof. PAU ADRIANA
Semndtura .......cooeiviiiiiinnn.

Practicant®/pirinte sau tutore legal instituit:

Partener de practica

Reprezentant legal,
Numele §i prenume: .......cocevvevveeceeneene
Semnatura .......coooviiiiiiiiiiiinin

Tutore de practica:
Numele si prenumele: .........ccccovvurcenn
Semnatura .......cooevviiiiiiiiiiie

NUME SI PRENUME ELEV/ELEVI

SEMNATURA

W [N | —

6 In cazul in care contractul se incheie pentru mai mulii elevi se poate insera un tabel care cuprinde toti elevii i

se poate semna un singur exemplar original pentru acestia.
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ANEXA PEDAGOGICA
a Contractului de pregitire practicd nr.

1. Durata totald a stagiului de pregatire practica (nr. siptdmani, nr. zile/sdptdmana, nr. ore)
.............. SAPTAMANI, 5 zile/séiptiméni , 6 ore/zi

Calendarul stagiului de pregatire practicd, timpul de lucru si orarul (de precizat perioadele si zilele de
pregitire pentru practica siptdmanala si pentru cea comasat; in cazul unor secvente de instruire derulate la
puncte de lucru din locatii diferite, se vor preciza distinct perioadele si zilele de pregétire pentru fiecare
dintre acestea.), detaliat la punctul 1.

2. Adresa unde se va derula stagiul de pregitire practicd (in cazul mai multor puncte de lucru cu locatii
diferite se va indica adresa fiecarui punct de lucru).

3. Deplasarea in afara locului unde este repartizat practicantul vizeaza urmatoarele locatii..............

4. Conditii de primire a elevului in stagiul de pregitire practica

Preciziri privind conditiile prealabile (exemple: examiniri/avize medicale obligatorii, instructajul de
securitate si sdndtate a muncii, eventuale conditiondri referitoare la promovarea prealabild a unor
teme/module din CUITICUIUIN, €1C.)..uicuuiiiiveireirreeririreeensrrtertesetrestetenteee s neseeesre e sesassabasas s s ossesberearnessennosnes

Nota:

Se vor evita orice conditii discriminatorii (de gen, etnie, sociald sau personald), in afara celor
justificate prin legislatia in vigoare sau prin conditiile specifice de lucru.

In cazul practicantilor cu cerinte educative speciale (in particular al celor cu dizabilitati ) se vor
preciza misurile (organizatorice si pedagogice) previzute pentru integrarea acestora pe perioada stagiului.

5. Modalititi prin care se asigurd complementaritatea intre pregatirea dobandita de elev in scoald si in
intreprindere.

De exemplu, preciziri cu privire la continutul §i obiectivele activitdtilor organizate in atelierele si
laboratoarele scolii si nivelul achizitiilor dobandite anterior de elevi (de dorit prezentate sub forma de tabel
similar cu pct. 11 de mai jos). Prin precizarile oferite privind complementaritatea urmdrita prin practica la
partenerul de practica, pot fi avute in vedere, de exemplu: competentele pentru care scoala nu dispune singura
de resursele necesare (de precizat in corelare cu pct. 11 de mai jos); exersarea in conditii reale a unor
deprinderi de lucru initiate in scoald (idem), valoarea addugatd pentru orientarea carierei (de precizat in ce
constd) etc. Se va mentiona si modul de coordonare intre parteneri pentru asigurarea complementaritafii

pregétirii.
6. Numele si prenumele cadrului didactic responsabil care asigurd monitorizarea pedagogicd a
practicantului pe perioada derularii stagiului de pregatire practica: prof. «...ceeeesees S profecee.

7. Responsabilitati ale cadrului didactic responsabil din unitatea de invitimant — organizator al practicii,
pe perioada deruldrii stagiului de pregitire practicd- Organizarea si evaluarea elevului.

8. Numele si prenumele tutorelui desemnat de intreprindere, care va asigura respectarea conditiilor de
pregitire si dobandirea de practicant a competentelor profesionale planificate pentru perioada stagiului de
pregatire practica:

9. Responsabilitati ale tutorelui de practicd desemnat de partenerul de practica

- Participa la evaluarea competentelor dobandite de practicant pe durata stagiului de practica

- Ia misurile necesare pentru santatea si securitatea in muncé a practicantilor

- Informeza practicantul asupra riscurilor profesionale conform legislatiei in vigoare
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Definirea unititilor de competente si a competentelor care vor fi dobandite pe perioada efectudrii stagiului de
practicd in conformitate cu Standardul de pregitire profesionald si curriculumul aprobat prin Ordinul
ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. (se alege pentru fiecare nivel numarul de ordin
aferent) 4457/05.07.2016- cl. a IX-a, 5915/18.15.2017- cl. a X-a, 3500/29.03.2018- cl. a XI-a + a
XI-a

. Modulul .
Unitatea de Competenta de Fosturile de Activitati planificate Observatii
competente < lucru®
pregatire

* Se vor mentiona distinct toate posturile de lucru la care vor fi plasati / rotiti practicantii.

11. Modalitati de evaluare si reevaluare a pregétirii profesionale dobandite de practicant pe perioada
stagiului de pregétire practica:

Subiectul evaludrii/reevaluarii Metoda/instrumentul de Evaluatorul Data | Observatii
evaluare/reevaluare

NOTA:

Se mentioneaza toate rezultatele invitarii planificate a fi dobandite pe parcursul stagiului de practicd
care face obiectul contractului de pregitire practica. Ele trebuie sa fie formulate masurabil in raport cu
competentele vizate la punctul 11 de mai sus.

Fiecarui rezultat al invitarii definit, trebuie si-i fie alocati cel putin o evaluare.

Am luat la cunostin{a:

CADRU TUTORE DE NUME ELEV/ELEVI PRACTICANT/SEMNATURA
DIDACTIC PRACTICA
Numele si
prenumele | e |
Data |
Semnitura | [

Noti: Se inmaneazi cite un exemplar al prezentei anexe pedagogice cadrului didactic, tutorelui de practicd si
practicantului sau parintelui/tutorelui legal al acestuia.
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Anexa A
la contractul de pregdtire practicd

DECLARATIE DE ANGAJAMENT ELEV PRACTICANT

Am luat cunostintd de prevederile contractului privind efectuarea stagiului de pregatire
practicd si de continutul Anexei pedagogice, parte integrantd a contractului i ma oblig sa respect
obligatiile si responsabilititile ce imi revin in calitate de elev practicant.

Elev practicant:

Numele si prenumele .......ccceveeverveevecennene

CNP..

Semnatura .....oceeveerenennennn

Cadrul didactic responsabil:

Numele si prenumele ......coccevvveviireerenens

Semnatura ......coeee v veriennnens

7 In cazul elevului minor
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Numele gi prenumele ........ccoveiinenininnns
Semnatura .....ocennimeeiniiniinnn

Tutore de practica:
Numele si prenumele .........cocovirenneas
Semnatura .......coooeersisnsininenens
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Anexa 7 Formular feedback anual elevi

Fisa de feedback semestrial
{varianta tiparita}

Sunteti invitati 54 oferiti feedback. cw privire la activitatea de la clasd. Este recomandat ta feedbackul 53 fie
obiectiv, limbajul decent, far opiniile exprimate s3 fie justificate. Aceast3 fisd este anonimd si poate fi
completatd siectronic sau i format tipdrit.

| Sunt in clasa | |

Cadiul sﬁda,ﬂic cimaﬁ corzi feedback preda disciplina:

Numele cadrutui didactic care predd discipling selectats:
iin ce mEsurs esti de an:mdm urmatnarele aﬁrmaﬁi demre actmlztea de Ia clasd?

{1 Enzosning i foarts micd mdsons, far 5 e & in f
Mr. hoemasumestideamrﬂmaﬁtmagiademaiins? T |2 3 4 5
1. P ul explica clar 8.

2. Profesorul imi explicS moduri Tn care 53 invat mai eficient.
3. | Sarcinile de lucru ka clas3 sunt interesante.
4 Pr ul Incurajeaza particip elevilor in cadrul orelor.

5. Profesarut incurajeazd cooperarea intre elevi.
6. | M3 simt motivat 53 particip i3 aceasts discipling.
7.
8.
-2

Profesorul folosaste telinologia dﬂli
Profesorul explicd medul in care esti evaluat si criteriie de evaluars.
Profesorul incurajeazd competitivitatea intre alevi. .
Elewii sunt tncurajati s3 isi rime ideile si opiniide.
1i. | Armocfers este plicatd in cadrul orelor.
12. | M3 simtin sguﬂﬁ' 5i confortabil ja aceasts ord.

13. | Profesorul ia in considerane si 13 Statutul eleveiui.
14. | Rirmul de parcurgere a :nanenea este potrivit pentru mine.
15. | Profesorul este intes ‘meza de bine.

16. | Far efort mare acasd pentru rezultate bune la aceastd discipling.

Mi-as dori ca Ja aceastd disciplind s5

Daci arfisi-i spui profesorului un géind dupd acest semestry, care ar fi acesta?

in acest semestru, am fost prezent la:

2596 din ore: | S50% din ore | 75% din ore | Pests 90% din ore
| | |
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Anexa 8

Nr /

Citre elevul/ eleva din clasa............

Prin prezenta, va aducem la cunostinti ci ati fost sanctionat(d cu Observatie

individuald pentru abaterea: , prin care a fost incalcat art. 15
din Statutul elevului aprobat prin ORDIN nr. 5.707 din 1 august 2024 si publicat in MONITORUL
OFICIAL nr. 795 din 12 august 2024 si ROFUL

Vi aducem la cunostintd ci din acest moment orice altd abatere disciplinara inregistratd
va atrage dupi sine aplicarea sanctiunii Mustrare scrisd, care poate fi urmati de sciderea notei la
purtare.

De asemenea, vd recomandim si colaborati cu consilierul psiho-pedagog al liceului,
pentru gisirea unor solutii optime prin care si se evite repetarea unor astfel de situatii. Programul
consilierului psiho-pedagog este afigat la cabinetul aflat la etajul 11, corp C al Colegiului Economic

,JFrancesco Saverio Nitti” Timigoara.

Director, Diriginte,

Prof. Pau Adriana Prof. e
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Anexa 9
Nr /
Citre Domnul / Doamna ...
Prin prezenta, vd aducem la cunostintd ca elevul/eleva ....cceeerenene
din clasa ..eecveennene a fost sanctionati cu Observatie individuali pentru abaterea:
........... , prin care a fost incalcat art. 15 din Statutul

elevului aprobat prin ORDIN nr. 5.707 din 1 august 2024 si publicat in MONITORUL OFICIAL nr.
795 din 12 august 2024 si ROFUL

Vi aducem la cunostinti ¢ din acest moment orice altd abatere disciplinara a elevului
/elevei va atrage dupi sine aplicarea sanctiunii Mustrare scrisd, care poate fi urmatd de scdderea
notei la purtare.

De asemenea, vd recomandim si colaborati cu consilierul psiho-pedagog al liceului,
pentru gisirea unor solutii optime prin care si se evite repetarea unor astfel de situatii. Programul
consilierului psiho-pedagog este afisat la cabinetul aflat la etajul II, corp C al Colegiului Economic

,,JFrancesco Saverio Nitti” Timigoara.

Director, Diriginte,

Prof. Pau Adriana PIOL. ot
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Anexa 10
Proces-verbal de sanctionare disciplinari
incheiat in data de .............. de céitre diriginte prof. ........cccocceevrveviniiniceniniinne ,

cu ocazia constitarii incalcarii art. 15 din Statutul elevului aprobat prin ORDIN nr. 5.707 din 1
august 2024 si publicat in MONITORUL OFICIAL nr. 795 din 12 august 2024 si a prevederilor
ROFUI, d€ CAIIE €lEVA ...oecueeeieceeeerteeeeerecreernereetesreeeeesnsesseessasessssssesssnens din clasa ................

Actiunea sanctionatd se refera 1a ........cccocvviviniiniininiininii

Sanctiunea acordati este OBSERVATIE INDI VIDUALA.

Diriginte,

| 24 0) U
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Anexa 11
Nr.inregistrare
Aprobat,
Director
prof. Pau Adriana
Diriginte, profesor .............cooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiin , propun motivarea absentelor
elevului/elevel. ..o v e, ,dinclasa ...ooovvvviiiiiiiinnn
Mentionez ci la data prezentei solicitari, elevul/eleva a beneficiat in anul scolar
2025-2026 de motivarea unui numdr de absente, realizate din motive personale.

Doamna diriginti / Domnule diriginte

Subsemnatul/subsemnata

legitimat cu CI oo , in calitate de pdarinte/tutore legal al
elevei/elevului , Inscris in clasa a IX - a, la
Colegiul Economic,, F.S.NITTI ” Timisoara, solicit, in baza art. 94 alineatul (5) din cadrul OME
5726/2024, motivarea absentelor fiului/fiicei mele, la urmatoarele  discipline:
.............................................................................................................................................. din
data/intervalul orar , reprezentand un total
de absente.

Mentionez ci am luat la cunostinta faptul cd pot fi motivate pe baza cererilor mele absentele , in
limita a 40 de ore de curs pe an scolar, firi a depisi 20% din numiérul orelor alocate unei
discipline. Cunosc faptul ci nerespectarea termenului de predare a documentelor citre
diriginte , in termen de 7 zile calendaristice de la reluarea activititii, atrage declararea
absentelor ca nemotivate.

Numele si prenume parintelui
Semnétura

Cererea a fost predata dirigintelui ladatade
Confirm primirea la data de
Diriginte,
prof.
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